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Εισαγωγή 

Η έρευνα, πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά από την 1η μέχρι τις 30 Οκτωβρίου 2025 με τη συμμετοχή 99 
ατόμων από την Κύπρο και την Ευρώπη, μάς δίνει μια ξεκάθαρη εικόνα για το πώς αντιλαμβάνονται οι νέοι τη 
συμμετοχή, τις ευκαιρίες και τις προκλήσεις που συναντούν στην καθημερινότητά τους. Τα δεδομένα 
φωτίζουν τις στάσεις, τις εμπειρίες και τις ανάγκες μιας γενιάς που, παρά το υψηλό μορφωτικό της επίπεδο 
και την πρόθεση για ενεργό ρόλο στα κοινά, εξακολουθεί να αισθάνεται ότι η φωνή της δεν φτάνει εκεί που 
πρέπει. 

Μέσα από τα αποτελέσματα αναδεικνύονται σημαντικά μοτίβα: χαμηλή συμμετοχή σε τοπικές και 
ευρωπαϊκές δράσεις, περιορισμένη ενημέρωση για ευκαιρίες, αλλά και έντονη διάθεση για συμμετοχή στις 
εκλογές και ενδιαφέρον για θέματα όπως τα ανθρώπινα δικαιώματα, ο εθελοντισμός, η εργασία και η υγεία. 
Παράλληλα, εντοπίζονται καθαρές δυσκολίες — κυρίως η έλλειψη χρόνου και πληροφόρησης — που 
λειτουργούν ως εμπόδιο στην ουσιαστική εμπλοκή των νέων. 

Την ίδια στιγμή, οι συμμετέχοντες αναγνωρίζουν ξεκάθαρα την αξία της συμμετοχής, τόσο ως εργαλείο 
κοινωνικής αλλαγής όσο και ως τρόπο ανάπτυξης δεξιοτήτων όπως η επικοινωνία, η ομαδικότητα και η 
δημιουργικότητα. Η έρευνα, λοιπόν, προσφέρει μια ολοκληρωμένη βάση για να κατανοήσουμε τις ανάγκες 
της νεολαίας σήμερα, αλλά και να σχεδιάσουμε πιο στοχευμένες, πιο ανθρώπινες και πιο αποτελεσματικές 
παρεμβάσεις που πραγματικά θα ανοίξουν χώρο στη φωνή τους. 

Ανάλυση αποτελεσμάτων 

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ 

ΗΛΙΚΙΑ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΑ 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΗΛΙΚΙΑΣ 

• Κατανομή ηλικιών: Η πλειοψηφία των συμμετεχόντων είναι 25–30 ετών (73%), ενώ μικρότερα 
ποσοστά ανήκουν στις ηλικίες 18–24 (18%) και 13–17 (9%). 

• Αναλογία φύλου: Οι γυναίκες αποτελούν το 55% του δείγματος, ενώ οι άντρες το 45%. 
• Χώρα διαμονής: Το 75% των ερωτηθέντων διαμένει στην Κύπρο, ενώ το 25% διαμένει εκτός 

Κύπρου. 

Σύγκριση βασικών χαρακτηριστικών: 

Κατηγορία Κύρια ομάδα Δεύτερη ομάδα Τρίτη ομάδα 
Ηλικία 25–30 (73%) 18–24 (18%) 13–17 (9%) 
Φύλο Γυναίκα (55%) Άντρας (45%) 

 

Χώρα διαμονής Κύπρος (75%) Εκτός Κύπρου (25%) 
 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

• Κατανομή ακαδημαϊκής εκπαίδευσης: Η πλειοψηφία των ερωτηθέντων έχει πανεπιστημιακή 
εκπαίδευση (76%), ενώ το 24% έχει τελειώσει λύκειο ή τεχνική σχολή. 

• Τόπος διαμονής – αγροτική ή ημιαστική περιοχή: Το 55% των συμμετεχόντων ζει σε αγροτικές 
περιοχές, ενώ το 45% σε ημιαστικές. 
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• Κατάσταση απασχόλησης – εργαζόμενοι και φοιτητές: Το 56% εργάζεται ή εργάζεται και 
σπουδάζει ταυτόχρονα, το 18% είναι άνεργοι/ες, το 17% είναι φοιτητές/φοιτήτριες, και το 9% 
είναι μαθητές/μαθήτριες. 

Συγκριτικός πίνακας εκπαίδευσης και εργασίας: 

Εκπαίδευση/Εργασία Ποσοστό (%) 
Πανεπιστήμιο 76 
Λύκειο/Τεχνική Σχολή 24 
Εργαζόμενοι/Εργαζόμενοι-Φοιτητές 56 
Άνεργοι/ες 18 
Φοιτητές/Φοιτήτριες 17 
Μαθητές/Μαθήτριες 9 

ΕΝΕΡΓΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΕΘΝΙΚΑ 

• Εθνικό επίπεδο: Συμμετοχή χωρίς ρόλο: Η πλειοψηφία των ατόμων συμμετέχει σπάνια () ή 
ποτέ () σε δραστηριότητες σε εθνικό επίπεδο χωρίς να έχει κάποιο καθήκον. 

• Συντονιστής σε εθνικό πλαίσιο: Η συμμετοχή ως συντονιστής/συντονίστρια σε εθνικό επίπεδο 
είναι περιορισμένη, με να δηλώνουν ότι δεν συμμετέχουν ποτέ και σπάνια. 

• Εθελοντής σε εθνικό επίπεδο: Η εθελοντική συμμετοχή σε εθνικό επίπεδο είναι επίσης χαμηλή, 
με να μην συμμετέχουν ποτέ και σπάνια. 

• Συμμετοχή με άλλους: Η γενική συμμετοχή με άλλα άτομα σε δραστηριότητες εθνικού 
επιπέδου είναι περιορισμένη, με τα ποσοστά να δείχνουν σπάνια ή καθόλου συμμετοχή. 

Συγκριτικός πίνακας ρόλων σε εθνικό επίπεδο: 

Ρόλος Ποτέ Σπάνια Συχνά/Πολύ συχνά 
Χωρίς καθήκοντα 27% 27% 18% + 8% 
Συντονιστής 36% 28% 18% + 9% 
Εθελοντής 36% 18% 18% + 9% 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΠΙΚΑ 

• Συμμετοχή σε δράσεις σε ευρωπαϊκό επίπεδο: Η συχνότητα συμμετοχής ως 
συντονιστής/εθελοντής σε ευρωπαϊκές δραστηριότητες είναι χαμηλή, με τους περισσότερους 
να δηλώνουν ότι συμμετέχουν σπάνια ή ποτέ. 

• Τοπικό επίπεδο και εθελοντισμός: Η συμμετοχή σε δράσεις ως εθελοντής/συντονιστής σε 
τοπικό επίπεδο είναι πιο συχνή σε σχέση με το ευρωπαϊκό, αλλά και πάλι κυριαρχεί η σπάνια ή 
καθόλου συμμετοχή. 

• Σύγκριση ευρωπαϊκού και τοπικού πλαισίου: Οι νέοι συμμετέχουν συχνότερα σε τοπικές 
δράσεις χωρίς επίσημο ρόλο, ενώ η συμμετοχή σε ευρωπαϊκές δράσεις είναι περιορισμένη, 
ειδικά σε ρόλους ευθύνης. 

• Ρόλος συντονιστή/εθελοντή: Η ανάληψη ρόλων συντονιστή ή εθελοντή είναι πιο διαδεδομένη 
σε τοπικό επίπεδο, αλλά παραμένει χαμηλή συνολικά. 
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• Συχνότητα συμμετοχής: Η πλειοψηφία δηλώνει ότι συμμετέχει σπάνια ή ποτέ, τόσο σε τοπικό 
όσο και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, ανεξάρτητα από τον ρόλο (συντονιστής/εθελοντής ή απλός 
συμμετέχων). 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΚΛΟΓΕΣ 
ΠΡΟΘΕΣΗ ΨΗΦΟΥ 

• Ορισμός εκλογικής συμμετοχής: Η εκλογική συμμετοχή αναφέρεται στο αν οι πολίτες ψηφίζουν 
ή σκοπεύουν να ψηφίσουν στις εκλογές. 

• Πρόθεση ψήφου στις επόμενες εκλογές: Το 73% δηλώνει ότι θα ψηφίσει στις επόμενες 
εκλογές, 18% λέει όχι και 9% δεν γνωρίζει. 

• Συμμετοχή σε προηγούμενες εκλογές: Το 73% έχει ήδη ψηφίσει σε προηγούμενες εκλογές, ενώ 
27% δεν έχει ψηφίσει. 

• Σύγκριση πρόθεσης και παρελθούσας συμπεριφοράς: Τα ποσοστά πρόθεσης ψήφου και 
πραγματικής συμμετοχής είναι ίδια (73%), δείχνοντας σταθερότητα στη στάση των πολιτών. 

• Αρνητική στάση ή αβεβαιότητα: Ένα σημαντικό ποσοστό (18%–27%) δηλώνει ότι δεν ψηφίζει ή 
δεν σκοπεύει να ψηφίσει, ενώ 9% είναι αναποφάσιστο για τις επόμενες εκλογές. 

ΑΝΤΙΛΗΨΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΦΩΝΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗ ΦΩΝΗ 
ΑΝΤΙΛΗΨΗ ΓΙΑ ΤΗ ΦΩΝΗ 

• Τι σημαίνει "φωνή των νέων": Η "φωνή των νέων" αναφέρεται στο κατά πόσο οι απόψεις και 
οι ανησυχίες των νέων ακούγονται και λαμβάνονται υπόψη στη λήψη αποφάσεων. 

• Αντίληψη ακουστότητας σε ευρωπαϊκό επίπεδο: Η πλειοψηφία των νέων θεωρεί ότι η φωνή 
τους ακούγεται "λίγο" ή "κάποτε" σε ευρωπαϊκό επίπεδο, με πολύ μικρό ποσοστό να πιστεύει 
ότι ακούγεται "πολύ" ή "πάντα". 

• Αντίληψη ακουστότητας σε εθνικό επίπεδο: Ακόμα λιγότεροι νέοι πιστεύουν ότι η φωνή τους 
ακούγεται σε εθνικό επίπεδο, με το μεγαλύτερο ποσοστό να απαντά "καθόλου" ή "λίγο". 

• Σύγκριση ευρωπαϊκού και εθνικού επιπέδου: Οι νέοι αισθάνονται ότι η φωνή τους ακούγεται 
περισσότερο σε ευρωπαϊκό παρά σε εθνικό επίπεδο, αλλά και στα δύο επίπεδα η αίσθηση 
ακουστότητας παραμένει χαμηλή. 

• Αποκλεισμός τοπικού επιπέδου: Η αντίληψη για τοπικό επίπεδο δεν περιλαμβάνεται εδώ, 
καθώς εστιάζουμε μόνο σε ευρωπαϊκό και εθνικό πλαίσιο. 

ΤΟΠΙΚΗ ΦΩΝΗ ΚΑΙ ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 

• Τοπική φωνή και πόσο ακούγεται: Πολλοί νέοι θεωρούν ότι η φωνή τους δεν ακούγεται 
επαρκώς σε τοπικό επίπεδο, με το 54% να απαντά "καθόλου" ή "λίγο" στην ερώτηση αν η φωνή 
τους ακούγεται στην περιοχή τους. 

• Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα: Μόνο το 18% των νέων έχει συμμετάσχει σε 
ευρωπαϊκά προγράμματα όπως το Erasmus+, το European Solidarity Corps ή το DiscoverEU. 

• Ενημέρωση για ευκαιρίες: Το 27% δηλώνει ότι έχει λάβει ενημέρωση για ευκαιρίες που 
προσφέρονται μέσω ευρωπαϊκών προγραμμάτων, ενώ το 45% απαντά ότι δεν έχει ενημερωθεί 
καθόλου. 

• Πρόσβαση σε τοπικές ευκαιρίες: Οι νέοι σε αγροτικές ή απομακρυσμένες περιοχές θεωρούν ότι 
έχουν λιγότερες ευκαιρίες συμμετοχής σε σχέση με τους νέους σε αστικές περιοχές, με το 36% 
να απαντά "συχνά" ή "πάντα" ότι υπάρχει ανισότητα. 
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• Εμπόδια συμμετοχής: Οικονομικοί και κοινωνικοί παράγοντες αποτελούν σημαντικά εμπόδια 
για τη συμμετοχή των νέων σε τοπικό επίπεδο, με το 36% να δηλώνει ότι συχνά ή πάντα 
αντιμετωπίζει τέτοια εμπόδια. 

• Ενεργή συμμετοχή και ενημέρωση: Το 55% των νέων ενημερώνεται και εκφράζει άποψη για 
κοινωνικά και πολιτικά θέματα, ενώ το 64% συμμετέχει σε εθελοντικές ή περιβαλλοντικές 
δράσεις για το κοινό καλό. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

ΕΚΦΡΑΣΗ ΓΝΩΜΗΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 
ΕΚΦΡΑΣΗ ΓΝΩΜΗΣ 

• Έκφραση γνώμης για κοινωνικά/πολιτικά θέματα: Η πλειοψηφία των νέων ενημερώνεται και 
εκφράζει άποψη για κοινωνικά και πολιτικά ζητήματα, με το 55% να το κάνει συχνά ή πάντα. 

• Τήρηση νόμων και σεβασμός δικαιωμάτων: Το 64% δηλώνει ότι τηρεί τους νόμους και σέβεται 
τα δικαιώματα των άλλων συχνά ή πάντα, δείχνοντας υψηλή αίσθηση ευθύνης. 

• Συμμετοχή στις εκλογές και άσκηση εκλογικού δικαιώματος: Το 64% των νέων συμμετέχει στις 
εκλογές και ασκεί το εκλογικό του δικαίωμα συχνά ή πάντα, υπογραμμίζοντας τη σημασία της 
πολιτικής συμμετοχής. 

• Αντίληψη για το αν ακούγεται η φωνή των νέων: Οι νέοι πιστεύουν ότι η φωνή τους ακούγεται 
περισσότερο σε τοπικό (54%) και εθνικό επίπεδο (44%) παρά σε ευρωπαϊκό (18%). 

• Εμπόδια συμμετοχής λόγω κοινωνικών/οικονομικών συνθηκών: Ποσοστό 36-45% δηλώνει ότι 
έχει βιώσει εμπόδια στη συμμετοχή του σε ευρωπαϊκό, εθνικό ή τοπικό επίπεδο λόγω 
κοινωνικών ή οικονομικών συνθηκών. 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΡΑΣΕΙΣ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΟΜΑΔΕΣ 

• Συλλογικά σύνολα και συμμετοχή: Η συμμετοχή σε συλλογικά σύνολα, οργανώσεις ή ομάδες 
που στοχεύουν στην αλλαγή είναι σχετικά περιορισμένη, με το 45% να δηλώνει ότι συμμετέχει 
"σπάνια" ή "ποτέ". 

• Εθελοντικές και κοινωνικές δράσεις: Η συμμετοχή σε κοινωνικές, περιβαλλοντικές ή 
εθελοντικές δράσεις για το κοινό καλό είναι επίσης περιορισμένη, καθώς το 64% δηλώνει ότι 
συμμετέχει "σπάνια" ή "ποτέ". 

• Συχνότητα εθελοντισμού: Μόνο ένα μικρό ποσοστό συμμετέχει "συχνά" ή "πάντα" σε 
εθελοντικές δράσεις, δείχνοντας χαμηλή συστηματική εμπλοκή. 

• Διαφορά μεταξύ τήρησης νόμων και ενεργού δράσης: Ενώ η πλειοψηφία (64%) δηλώνει ότι 
τηρεί τους νόμους και τα δικαιώματα των άλλων "πάντα", η ενεργή συμμετοχή σε συλλογικές ή 
εθελοντικές δράσεις είναι πολύ χαμηλότερη. 

• Κοινωνική και περιβαλλοντική δράση: Η ενημέρωση και έκφραση άποψης για κοινωνικά και 
πολιτικά θέματα είναι περιορισμένη, με το 55% να δηλώνει "σπάνια" ή "ποτέ". 

• Εμπόδια συμμετοχής: Πολλοί νέοι νιώθουν εμπόδια στη συμμετοχή τους λόγω οικονομικών ή 
κοινωνικών συνθηκών, τόσο σε τοπικό όσο και σε εθνικό επίπεδο (36%–45%). 

• Αστικές vs. αγροτικές ευκαιρίες: Υπάρχει η αντίληψη ότι οι νέοι σε αγροτικές ή 
απομακρυσμένες περιοχές έχουν λιγότερες ευκαιρίες συμμετοχής σε σχέση με τους νέους σε 
αστικές περιοχές. 
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ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

• Συνοπτικός ορισμός συνεργασίας με ευρωπαϊκές αρχές: Η συνεργασία αφορά τη συντονισμένη 
δράση και επικοινωνία μεταξύ νέων και ευρωπαϊκών θεσμών για την επίτευξη κοινών στόχων. 

• Δομή ευρωπαϊκών αρχών: Οι ευρωπαϊκές αρχές περιλαμβάνουν θεσμούς όπως το Ευρωπαϊκό 
Κοινοβούλιο, την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και άλλους φορείς που διαμορφώνουν πολιτικές για τη 
νεολαία. 

• Σύγκριση επιπέδων συνεργασίας: Η συνεργασία με τις ευρωπαϊκές αρχές αξιολογείται ως 
"καλή" ή "πολύ καλή" από την πλειοψηφία, ενώ η "εξαιρετική" συνεργασία είναι λιγότερο 
συχνή. 

• Αντίθεση με άλλα επίπεδα: Η συνεργασία με ευρωπαϊκές αρχές συγκρίνεται με εθνικές και 
τοπικές, όπου οι νέοι δίνουν υψηλότερες βαθμολογίες στις τοπικές αρχές. 

• Αξιολόγηση συνεργασίας (evidence): Τα ποσοστά δείχνουν ότι το 36% των νέων θεωρεί τη 
συνεργασία με ευρωπαϊκές αρχές "καλή", ενώ το 18% τη χαρακτηρίζει "πολύ καλή" ή 
"εξαιρετική". 

• Μηχανισμός αξιολόγησης: Η αξιολόγηση βασίζεται σε ερωτηματολόγια όπου οι νέοι 
βαθμολογούν την εμπειρία τους σε πέντε επίπεδα: εξαιρετική, πολύ καλή, καλή, μέτρια, κακή. 

Επίπεδο συνεργασίας Ευρωπαϊκές αρχές Εθνικές αρχές Τοπικές αρχές 
Εξαιρετική 9% 18% 18% 
Πολύ καλή 18% 18% 27% 
Καλή 36% 45% 55% 
Μέτρια 9% 0% 9% 
Κακή 18% 18% 0% 

Συμπέρασμα αξιολόγησης: Η συνεργασία με ευρωπαϊκές αρχές θεωρείται θετική αλλά υστερεί σε 
σχέση με την τοπική συνεργασία, σύμφωνα με τις απαντήσεις των νέων. 

ΕΘΝΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΘΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

• Σύγκριση συνεργασίας με εθνικές και τοπικές αρχές: Η συνεργασία των νέων με τις εθνικές 
αρχές (κυβέρνηση) αξιολογείται ως "καλή" από το 55% των συμμετεχόντων, ενώ με τις τοπικές 
αρχές/δήμους ως "καλή" από το 45%. 

• Διαβαθμίσεις αξιολόγησης: Οι επιλογές αξιολόγησης περιλαμβάνουν "εξαιρετική", "πολύ 
καλή", "καλή", "μέτρια" και "κακή", με τις περισσότερες απαντήσεις να συγκεντρώνονται στις 
μεσαίες κατηγορίες. 

• Εθνικές αρχές (κυβέρνηση): Η συνεργασία με την κυβέρνηση λαμβάνει υψηλότερη θετική 
αξιολόγηση ("καλή" και "πολύ καλή") σε σχέση με τις τοπικές αρχές. 

• Τοπικές αρχές (δήμος): Η συνεργασία με τους δήμους αξιολογείται λιγότερο θετικά, με 
μικρότερη αναλογία "πολύ καλής" και "εξαιρετικής" συνεργασίας. 

• Διαφορές στη δομή και λειτουργία: Οι εθνικές αρχές έχουν κεντρικό ρόλο στη λήψη 
αποφάσεων, ενώ οι τοπικές αρχές εστιάζουν σε τοπικά ζητήματα και άμεση επαφή με τους 
νέους. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 
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Επίπεδο συνεργασίας Εθνικές αρχές/Κυβέρνηση Τοπικές αρχές/Δήμος 
Εξαιρετική 18% 18% 
Πολύ καλή 27% 18% 
Καλή 55% 45% 
Μέτρια 0% 9% 
Κακή 0% 18% 

ΑΝΑΠΤΥΣΣΟΜΕΝΕΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ 

• Ομαδικότητα ως βασική δεξιότητα: Η συμμετοχή ενισχύει την ικανότητα συνεργασίας και 
λειτουργίας μέσα σε ομάδα (23%). 

• Επικοινωνία και αλληλεπίδραση: Η αποτελεσματική επικοινωνία αναπτύσσεται μέσω της 
ανταλλαγής ιδεών και της συνεργασίας (23%). 

• Κριτική σκέψη και ανάλυση: Η συμμετοχή βοηθά στην ανάπτυξη της ικανότητας αξιολόγησης 
και ανάλυσης πληροφοριών (21%). 

• Δημιουργικότητα και καινοτομία: Η ενεργή συμμετοχή ενισχύει τη φαντασία και την ικανότητα 
εύρεσης νέων λύσεων (20%). 

• Ηγεσία και ανάληψη πρωτοβουλιών: Μέσα από τη συμμετοχή, καλλιεργείται η ικανότητα 
καθοδήγησης και λήψης αποφάσεων (13%). 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΙ ΤΟΜΕΙΣ 

• Τομείς με υψηλή προτεραιότητα: Η συμμετοχή των νέων θεωρείται πιο σημαντική στους τομείς 
της εργασίας, της υγείας, των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και της κοινωνικής 
αλληλεγγύης/εθελοντισμού (όλοι με 14%). 

• Εκπαίδευση και πολιτική συμμετοχή: Η εκπαίδευση και η πολιτική συμμετοχή/δημοκρατία 
ακολουθούν με 12%, δείχνοντας ότι οι νέοι καλούνται να συμβάλλουν ενεργά στη διαμόρφωση 
του μέλλοντος. 

• Περιβάλλον και τεχνολογία: Το περιβάλλον (11%) και η ψηφιακή τεχνολογία (9%) 
αναδεικνύονται ως τομείς όπου η νεανική δράση είναι σημαντική για την καινοτομία και τη 
βιωσιμότητα. 

• Συγκριτικός πίνακας τομέων: 

Τομέας Ποσοστό Σημαντικότητας 
Εργασία 14% 
Υγεία 14% 
Ανθρώπινα Δικαιώματα 14% 
Κοινωνική Αλληλεγγύη/Εθελοντισμός 14% 
Εκπαίδευση 12% 
Πολιτική Συμμετοχή/Δημοκρατία 12% 
Περιβάλλον 11% 
Ψηφιακή Τεχνολογία 9% 

ΔΥΣΚΟΛΙΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΕΛΛΕΙΨΗ ΠΟΡΩΝ 
ΕΜΠΟΔΙΑ ΑΝΑ ΕΠΙΠΕΔΟ 

Ορισμός της έλλειψης πόρων: Η έλλειψη πόρων αναφέρεται στα εμπόδια που αντιμετωπίζουν οι νέοι 
στη συμμετοχή σε δραστηριότητες λόγω περιορισμένων διαθέσιμων μέσων ή ευκαιριών. 
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• Έλλειψη χρόνου ως βασικό εμπόδιο: Η απουσία ελεύθερου χρόνου αποτελεί το συχνότερο 
πρόβλημα συμμετοχής, με ποσοστά που φτάνουν το 49% σε ευρωπαϊκό επίπεδο και 47% σε 
εθνικό και τοπικό. 

• Μειωμένο ενδιαφέρον για συμμετοχή: Η αδιαφορία ή η έλλειψη κινήτρου επηρεάζει 
σημαντικά, με 18% σε ευρωπαϊκό, 23% σε εθνικό και 23% σε τοπικό επίπεδο να δηλώνουν ότι 
δεν ενδιαφέρονται αρκετά για να συμμετέχουν. 

• Απόσταση και δυσκολίες μετακίνησης: Η γεωγραφική απόσταση ή η δυσκολία στη μετακίνηση 
περιορίζει τη συμμετοχή, ειδικά σε εθνικό επίπεδο (29%), ενώ σε ευρωπαϊκό (11%) και τοπικό 
(15%) είναι λιγότερο έντονο το πρόβλημα. 

• Έλλειψη πληροφόρησης για δράσεις: Η μη επαρκής ενημέρωση αποτελεί σημαντικό φραγμό, 
ιδιαίτερα σε εθνικό επίπεδο (44%), ενώ σε ευρωπαϊκό (15%) και τοπικό (22%) επίπεδο 
παραμένει επίσης σημαντική. 

Σύγκριση εμποδίων ανά επίπεδο: 

Εμπόδιο Ευρωπαϊκό Εθνικό Τοπικό 
Έλλειψη χρόνου 49% 47% 47% 
Έλλειψη ενδιαφέροντος 18% 23% 23% 
Απόσταση/Μετακίνηση 11% 29% 15% 
Έλλειψη πληροφόρησης 15% 44% 22% 

ΑΙΣΘΗΣΗ ΤΟΥ ΑΝΗΚΕΙΝ 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΑΝΗΚΕΙΝ 

Ορισμός αίσθησης του ανήκειν: Η αίσθηση του ανήκειν (belonging) είναι το συναίσθημα ότι κάποιος 
αποτελεί μέρος μιας ομάδας ή κοινότητας. 

• Εθελοντικές δραστηριότητες ως μέσο ενίσχυσης: Η συμμετοχή σε εθελοντικές δραστηριότητες 
θεωρείται ότι ενισχύει σημαντικά το αίσθημα του ανήκειν. 

• Συλλογική πεποίθηση: Σύμφωνα με τα δεδομένα, το 100% των ερωτηθέντων πιστεύει ότι η 
συμμετοχή σε εθελοντικές δράσεις ενισχύει την αίσθηση του ανήκειν. 

• Μηχανισμός ενίσχυσης: Η ενεργή συμμετοχή σε κοινές δράσεις δημιουργεί δεσμούς, 
αλληλεπίδραση και αίσθηση αποδοχής από την ομάδα. 

• Απόδειξη μέσω έρευνας: Η καθολική συμφωνία (100%) αποτελεί ισχυρή ένδειξη ότι οι 
εθελοντικές δραστηριότητες λειτουργούν ως καταλύτης για την ενίσχυση της αίσθησης του 
ανήκειν. 

Συμπεράσματα 
Η έρευνα αναδεικνύει μια ομάδα νέων με υψηλό μορφωτικό επίπεδο (76% πανεπιστημιακή 
εκπαίδευση) και σημαντική παρουσία στην Κύπρο. Παρά την πρόθεση για συμμετοχή στις εκλογές 
(73%), υπάρχει μια γενική αίσθηση ότι η φωνή τους δεν ακούγεται επαρκώς σε κανένα επίπεδο 
(ευρωπαϊκό, εθνικό, τοπικό). Η ενημέρωση για ευκαιρίες συμμετοχής είναι επίσης ανεπαρκής, με το 73% 
να λαμβάνει "Ποτέ" ή "Σπάνια" ενημέρωση. 

Οι νέοι αναγνωρίζουν την αξία της συμμετοχής στην ανάπτυξη δεξιοτήτων όπως η επικοινωνία και η 
ομαδικότητα. Θεωρούν σημαντικούς τομείς συμμετοχής τα Ανθρώπινα Δικαιώματα, την Εργασία, την 
Κοινωνική Αλληλεγγύη/Εθελοντισμό και την Υγεία. Ωστόσο, αντιμετωπίζουν σημαντικές δυσκολίες, με 
κυριότερες την έλλειψη χρόνου και την έλλειψη πληροφόρησης, ειδικά όσον αφορά τις ευρωπαϊκές 
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δράσεις. Είναι ενθαρρυντικό ότι όλοι οι συμμετέχοντες πιστεύουν ότι ο εθελοντισμός ενισχύει την 
αίσθηση του ανήκειν. 

Εισηγήσεις 
• Ενίσχυση της Ενημέρωσης: Δημιουργία και διάδοση στοχευμένων εκστρατειών ενημέρωσης για 

ευκαιρίες συμμετοχής σε ευρωπαϊκά, εθνικά και τοπικά προγράμματα. Χρήση πολλαπλών 
καναλιών επικοινωνίας (social media, εκπαιδευτικά ιδρύματα, οργανώσεις νέων). 

• Διευκόλυνση της Συμμετοχής: Ανάπτυξη πιο ευέλικτων μορφών συμμετοχής που να λαμβάνουν 
υπόψη την έλλειψη χρόνου των νέων (π.χ., μικρότερης διάρκειας δράσεις, διαδικτυακή 
συμμετοχή). 

• Ενεργοποίηση της Φωνής των Νέων: Θέσπιση επίσημων διαύλων επικοινωνίας και 
διαβούλευσης με τους νέους σε όλα τα επίπεδα διακυβέρνησης. Δημιουργία συμβουλευτικών 
οργάνων νέων με πραγματική επιρροή στις αποφάσεις. 

• Προώθηση του Εθελοντισμού: Σχεδιασμός προγραμμάτων που αναδεικνύουν τα οφέλη του 
εθελοντισμού στην ανάπτυξη δεξιοτήτων και την αίσθηση του ανήκειν, ενθαρρύνοντας τη 
συμμετοχή σε τομείς που οι νέοι θεωρούν σημαντικούς. 

• Βελτίωση Συνεργασίας: Οι εθνικές και τοπικές αρχές θα πρέπει να βελτιώσουν τις πρακτικές 
συνεργασίας τους με τους νέους, λαμβάνοντας υπόψη τα υψηλότερα επίπεδα ικανοποίησης 
από τη συνεργασία με τις ευρωπαϊκές αρχές ως πρότυπο. 

• Εστίαση σε Σημαντικούς Τομείς: Σχεδιασμός δράσεων και προγραμμάτων που επικεντρώνονται 
στους τομείς που οι νέοι θεωρούν πιο σημαντικούς (Ανθρώπινα Δικαιώματα, Εργασία, 
Κοινωνική Αλληλεγγύη/Εθελοντισμός, Υγεία), ώστε να αυξηθεί το ενδιαφέρον και η συμμετοχή 
τους. 
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Πόσο συχνά συμμετέχετε σε δραστηριότητες σε τοπικό επίπεδο ως 
εθελοντής/εθελόντρια;

Πόσο συχνά συμμετέχετε σε δραστηριότητες σε τοπικό επίπεδο ως 
συντονιστής/συντονίστρια;

Πόσο συχνά συμμετέχετε σε δραστηριότητες σε εθνικό επίπεδο ως 
εθελοντής/εθελόντρια;

Πόσο συχνά συμμετέχετε σε δραστηριότητες σε εθνικό επίπεδο ως 
συντονιστής/συντονίστρια;

Πόσο συχνά συμμετέχετε χωρίς να έχετε καθήκοντα σε 
δραστηριότητες σε τοπικό επίπεδο;

Πόσο συχνά συμμετέχετε ως άτομο χωρίς να έχετε καθήκοντα σε σε 
δραστηριότητες σε εθνικό επίπεδο;
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

ΠΟΤΕ ΚΑΠΟΤΕ ΠΟΛΥ ΣΥΧΝΑ ΣΥΧΝΑ ΣΠΑΝΙΑ

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

ΝΑΙ

ΟΧΙ

ΔΕΝ ΞΕΡΩ

73%

27%

73%

18%
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΕΚΛΟΓΕΣ

Θα ψηφίσετε στις επόμενες εκλογές; Έχετε ψηφίσει στις προηγούμενες εκλογές;
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Πιστεύετε ότι η φωνή των νέων στη χώρα σας ακούγεται σε τοπικό 
επίπεδο;

Πιστεύετε ότι η φωνή των νέων ακούγεται σε εθνικό επίπεδο;

Πιστεύετε ότι η φωνή των νέων ακούγεται σε ευρωπαϊκό επίπεδο;

Έχετε λάβει κάποια ενημέρωση για τις ευκαιρίες που προσφέρονται 
στους νέους με συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα (Erasmus+, 

European Solidarity Corps,DiscoverEU);

Έχετε συμμετάσχει σε ευρωπαϊκό πρόγραμμα Erasmus+, European 
Solidarity Corps ή DiscoverEU;

ΦΩΝΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ

Πάντα Καθόλου Λίγο Κάποτε Πολύ
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Θεωρείτε ότι οι νέοι από αγροτικές/απομακρυσμένες περιοχές 
έχουν ίσες ευκαιρίες συμμετοχής με τους νέους σε αστικές …

Έχετε βιώσει εμπόδια στην συμμετοχή σας σε τοπικό επίπεδο λόγω 
οικονομικών ή κοινωνικών συνθηκών;

Έχετε βιώσει εμπόδια στην συμμετοχή σας σε εθνικό επίπεδο λόγω 
οικονομικών ή κοινωνικών συνθηκών;

Έχετε βιώσει εμπόδια στην συμμετοχή σας σε 
ευρωπαϊκό επίπεδο λόγω οικονομικών ή κοινωνικών συνθηκών;

Συμμετέχω στις εκλογές και ασκώ το εκλογικό μου δικαίωμα

Συμμετέχω σε κοινωνικές, περιβαλλοντικές ή εθελοντικές δράσεις 
για το κοινό καλό

Ενημερώνομαι και εκφράζω άποψη για κοινωνικά και πολιτικά 
θέματα

Συμμετέχω σε συλλογικά σύνολα, οργανώσεις ή ομάδες που έχουν 
στόχο την αλλαγή

Τηρώ τους νόμους και σέβομαι τα δικαιώματα των άλλων
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΚΑΙ ΕΥΚΑΙΡΕΙΕΣ

Ποτέ Σπάνια Κάποτε Συχνά Πάντα
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ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ

Πώς αξιολογείτε τη συνεργασία των νέων με τις Ευρωπαϊκές Αρχές;

Πώς αξιολογείτε τη συνεργασία των νέων με τις εθνικές αρχές/Κυβέρνηση;

Πώς αξιολογείτε τη συνεργασία των νέων με τις τοπικές αρχές/Δήμους;

Δημιουργικότητα
20%

Επικοινωνία
23%

Ηγεσία
13%

Κριτική Σκέψη
21%

Ομαδικότητα
23%

ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΠΟΥ ΑΝΑΠΤΥΣΣΟΝΤΑΙ ΜΕΣΑ ΑΠΟ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ
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Ανθρώπινα 
Δικαιώματα

14%

Εκπαίδευση
12%

Εργασία
14%

Κοινωνική 
αλληλεγγύη/Εθελοντισ

μός
14%

Περιβάλλον
11%

Πολιτική Συμμετοχή και 
Δημοκρατία

12%

Υγεία
14%

Ψηφιακή Τεχνολογία
9%

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΤΟΜΕΙΣ ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΠΙΟ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ ΝΑ 
ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΝ ΟΙ ΝΕΟΙ
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Έλλειψη πληροφόρησης

Απόσταση/Μετακίνηση

Έλλειψη ενδιαφέροντος

Έλλειψη χρόνου

15%

15%

23%

47%

22%

11%

18%

49%

44%

29%

23%

4%

ΔΥΣΚΟΛΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΕ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

Δυσκολίες συμμετοχής σε δράσεις σε ευρωπαϊκό επίπεδο Δυσκολίες συμμετοχής σε δράσεις σε εθνικό επίπεδο

Δυσκολίες συμμετοχής σε δράσεις σε τοπικό επίπεδο

100%

Πιστεύετε ότι η συμμετοχή σε εθελοντικές δραστηριότητες ενισχύει την 
αίσθηση του ανήκειν;

ΝΑΙ
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