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Κυπριακός Οργανισμός 
Κέντρων Νεότητας 

 
Ο Κυπριακός Οργανισμός Κέντρων 
Νεότητας (ΚΟΚΕΝ) είναι ένας από τους 
μεγαλύτερος μη κυβερνητικούς, μη 
κερδοσκοπικούς οργανισμούς (ΜΚΟ) 
νεολαίας στην Κύπρο. Αποτελεί τον 
κεντρικό συντονιστικό φορέα των Κέντρων 
Νεότητας Παγκύπρια και ιδρύθηκε το 2008, 
τη στιγμή που διαπιστώθηκε η ανάγκη για 
ποιοτική αναβάθμιση και εκσυγχρονισμό 
του θεσμού των Κέντρων Νεότητας. 
Προηγουμένως, τα Κέντρα Νεότητας ήταν 
κάτω από την Παγκύπρια Συντονιστική 
Επιτροπή Κέντρων Νεότητας (ΠΣΕΚΝ), κάτω 
από τον φορέα νεολαίας και παλαιότερα 
κάτω από τις Υπηρεσίες Κοινωνικής 
Ευημερίας. 
O ΚΟΚΕΝ είναι ίσως, η αρχαιότερη 
κυπριακή οργάνωση νεολαίας  καθώς η 
ίδρυση των Κέντρων Νεότητας άρχισε στα 
τέλη της δεκαετίας του 1960. 
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Κέντρα Νεότητας 
 

Τα Κέντρα Νεότητας είναι οργανώσεις νέων που παρέχουν ευκαιρίες δημιουργικής 

απασχόλησης, πληροφόρησης και ψυχαγωγίας στους νέους και είναι ανοιχτά σε 

όλη τη νεολαία. Ως εθελοντικές, αυτόνομες οργανώσεις που δημιουργούνται από 

τους νέους για τους νέους, στεγάζουν όχι μόνο τη ζωντάνια, τη δημιουργικότητα, 

τα ταλέντα και τη φαντασία τους, αλλά και τις ανησυχίες και προβληματισμούς 

τους.  

 

Η ύπαρξη των Κέντρα Νεότητας θεωρείται ιδιαίτερα σημαντική και αναγκαία καθώς 

τα μέλη, μέσω της συμμετοχής και της δράσης τους, έχουν επαφή με υγιείς και 

ωφέλιμες δραστηριότητες.  Μεταξύ άλλων, αναπτύσσουν την ωριμότητά τους, 

καλλιεργούν την υπευθυνότητα, αναλαμβάνουν διοικητικές ευθύνες, συντονίζουν 

δραστηριότητες και διαχειρίζονται ανθρώπινες σχέσεις.  Η νεολαία των Κέντρων 

Νεότητας αξιοποιεί δημιουργικά τον ελεύθερο χρόνο αφού ασχολείται με τον 

αθλητισμό, τις τέχνες και την κοινωνική προσφορά.  Η ενδυνάμωση της 

προσωπικότητας των νέων και το γεγονός ότι εργάζονται οργανωμένα για την 

υλοποίηση στόχων, αποτελούν από τα σημαντικότερα επιτεύγματά των Κέντρων 

Νεότητας. 
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 Ο Οργανισμός 
Διοικητικό Συμβούλιο 2022 - 2024 

• Κυριάκος Τσιουπανής | Κέντρο Νεότητας «Οδυσσεύς» Πάνω Κυβίδων | Πρόεδρος 
• Μιχάλης Αριστείδου | Κέντρο Νεότητας «Θ.Ο.Ι» Καλού Χωριού Λεμεσού | Αντιπρόεδρος 
• Γιώργος Ανδρέου | Κέντρο Νεότητας Ευρύχου | Γραμματέας 
• Μαρία Χριστοφόρου | Κέντρο Νεότητας Ακρούντας | Ταμίας 
• Παναγιώτης Βενιζέλου | Κέντρο Νεότητας Γερακιών  
• Δημήτριος Γαλανάκης | Κέντρο Νεότητας Κυπερούντας  
• Αντιγόνη Νεοκλέους | Κέντρο Νεότητας «Ευαγόρας Παλληκαρίδης» Τσάδας  
• Άγγελος Νικολάου | Κέντρο Νεότητας Άλασσας  
• Γιώργος Παπαδόπουλος | Κέντρο Νεότητας «Περικλής» Σαλαμιού  
• Ανδρέας Σάββα | Κέντρο Νεότητας Τεμβριάς  
• Αντιγόνη Τσιάρτα | Κέντρο Νεότητας Νικηταρίου  
• Αβραάμ Χριστοφόρου | Κέντρο Νεότητας Σκαρίνου  

Γραμματεία ΚΟΚΕΝ  
Τα γραφεία του ΚΟΚΕΝ σε Λευκωσία και Λεμεσό υποστηρίζονται από τους: 

• Νικόλας Νικολαΐδης, Διευθυντής 
• Δήμητρα Παπαδοπούλου, Λειτουργός Νεολαίας 
• Στέλιος Τζίβας, Λειτουργός Νεολαίας 
• Μαρίνα Κριθαρίδου, Λειτουργός Νεολαίας 
• Ερατώ Χρήστου, Λειτουργός Νεολαίας (Αποχώρησε 30/10/2022) 
• Άντρη Κυριάκου, Λειτουργός Νεολαίας (Αποχώρησε 30/09/2022) 

Νομικοί Σύμβουλοι 
• Ηλίας Α. Στεφάνου ΔΕΠΕ 
• Αντρέας Χρίστου και Συνεργάτες ΔΕΠΕ 

Λογιστές - Ελεγκτές 
• Kυριάκος Δ. Κουτσιοφής 
 

Επικοινωνία 
Τα γραφεία του ΚΟΚΕΝ βρίσκονται σε Λευκωσία και Λεμεσό. 
Λ ε υ κ ω σ ί α :   
Πλατεία Ηρώων 1,Άγιος Μάμας, Λακατάμια Λευκωσία |  Τ. +357 22 323260  
Λ ε μ ε σ ό ς :   
Ανδρέα Αραούζου 13, 4150, Κάτω Πολεμίδια, Λεμεσός | Τ. +357 25 346640  
Ταχυδρομική διεύθυνση επικοινωνίας: Τ.Θ. 28536, 2080 Λευκωσία 
 
e - c o m m u n i c a t i o n  
Email: come@cyprusyouth.org | www.cyprusyouth.org 
S o c i a l  Μ e d i a  
Facebook: @KOKENKENTRANEOTITAS | Twitter: #KOKEN_CY | Instagram: koken_cy | YouTube: Cyprus 
Youth Clubs Organisation 
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Μπορεί να μην 
μπορούμε να 
αλλάξουμε τα 
πάντα αλλά αυτό 
δε θα μας 
εμποδίσει από 
το να αλλάξουμε 
αυτά που 
μπορούμε! 

 

Αγαπητές / Αγαπητοί, 
  
Ολοκληρώθηκε άλλος ένας χρόνος με πολλές προκλήσεις αλλά και αξιόλογες 
στιγμές. Ο ΚΟΚΕΝ κατάφερε να  αναπτυχθεί και να συνεχίσει την ανοδική του 
πορεία επιχειρώντας να υποστηρίξει το κάθε Κέντρο Νεότητας και κατ’ 
επέκταση τον καθένα και καθεμία από εμάς ξεχωριστά.  
Ο θεσμός των Κέντρων Νεότητας δεν παραμένει σταθερός στο πέρασμα του 
χρόνου. Αυτό άλλωστε θα ήταν προβληματικό. Ο θεσμός των Κέντρων 
Νεότητας οφείλει τα μεταβάλλεται, να προσαρμόζεται και να εξελίσσεται 
όπως αλλάζουν οι ανάγκες των νέων, η κουλτούρα και οι κοινωνικές 
συνθήκες. Διαφορετικά, δεν θα μιλούσαμε για βιωσιμότητα αλλά για 
στασιμότητα.  
Κάτω από αυτό το πρίσμα το ΔΣ και η εκτελεστική γραμματεία του 
Οργανισμού διεύρυναν τον κύκλο επιρροής των νέων, χαράζοντας νέα 
μονοπάτια συνεργασιών σε τοπικό και Ευρωπαϊκό επίπεδο μέσα από 
συζητήσεις, συνέδρια, ευρωπαϊκά προγράμματα και ευκαιρίες 
χρηματοδότησης. Oι συνεργασίες όμως χωρίς στόχο δεν θα μπορούσαν να 
αποφέρουν καρπούς. Για αυτό αφουγκραζόμενοι την νεολαία θέσαμε ως 
προτεραιότητες την επιμόρφωση των νέων σε σχέση με το συνεχές 
μεταβαλλόμενο τεχνολογικό περιβάλλον, την αξιοποίηση και ενίσχυση των 
ικανοτήτων τους, την κατάρριψη των στερεοτύπων και την προαγωγή της 
συμπεριληπτικότητας, την ενίσχυση της ψυχικής ανθεκτικότητας, την 
αντιμετώπιση της κλιματικής κρίσης και φυσικά την προώθηση των αξιών 
του εθελοντισμού και της αλληλεγγύης.  
Με μεγάλη χαρά παρατηρούμε ότι αυτή η προσπάθεια ενισχύεται 
καθημερινά από όλα τα μέλη μας. Οι ανάγκες είναι κοινές και η πορεία μας 
σχεδιάζεται με σύμπνοια. Δεν μπορούμε πάρα να σας ευχαριστήσουμε για 
κάθε τι που προσφέρετε αξιοποιώντας τον προσωπικό σας χρόνο για έναν 
καλύτερο κόσμο.  
Τέλος, θα ήθελα να εκφράσω την ικανοποίηση μου για την γρήγορη 
ανάκαμψη του οργανισμού και των μελών μας μετά από τη δυσχερή περίοδο 
της πανδημίας σημειώνοντας το εξής: Ο ΚΟΚΕΝ και τα μέλη μας δεν 
αρκέστηκαν στο να επιστρέψουν στην πολυσυζητημένη «κανονικότητα».  Τα 
Κέντρα Νεότητας συνεχίζουν να συνδράμουν στη διαμόρφωση μιας 
μελλοντικής «κανονικότητας» με τους νέους και τις νέες στο επίκεντρο. Μιας 
κανονικότητας που έχει ως θεμέλια την αλληλεγγύη, το σεβασμό και την 
αισιοδοξία. 
Εξάλλου, μπορεί να μην μπορούμε να αλλάξουμε τα πάντα αλλά αυτό δε θα 
μας εμποδίσει από το να αλλάξουμε αυτά που μπορούμε. 
  
Σας ευχαριστώ, 
 
Κυριάκος Τσιουπανής 
Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου ΚΟΚΕΝ 
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Στόχος μας να 
δημιουργήσουμε 
μια δυναμική, 
πολυμερή και 
ανοικτή 
κοινότητα νέων 
ανθρώπων που 
έχουν τη 
δυνατότητα να 
αναπτύσσονται 
και να 
προσαρμόζονται 
σε έναν κόσμο 
που συνεχώς 
αλλάζει. 

Φίλες και φίλοι, 
 
Όπως όλοι γνωρίζουμε, η νεολαία αποτελεί το μέλλον μας και 
είναι σημαντικό να επενδύουμε στην ανάπτυξή της για να 
διασφαλίσουμε ένα καλύτερο αύριο για όλους μας. 
 
Στον οργανισμό μας, έχουμε δώσει ιδιαίτερη έμφαση στην 
ανάπτυξη της νεολαίας μας το τελευταίο έτος. Έχουμε 
δημιουργήσει πολλά προγράμματα εκπαίδευσης, 
εκδηλώσεις και δραστηριότητες που έχουν στόχο να 
βοηθήσουν τους νέους ανθρώπους μας να αναπτυχθούν και 
να εξελιχθούν σε καλύτερους εθελοντές, πολίτες και 
επαγγελματίες.  
 
Η δημιουργία μιας θετικής και ενισχυτικής κουλτούρας στον 
οργανισμό μας παραμένει σημαντική. Ενθαρρύνουμε τη 
συνεργασία, την αλληλεγγύη και την ανοικτή επικοινωνία 
μεταξύ των μελών μας. Δημιουργούμε επίσης ευκαιρίες 
προσωπικής ανάπτυξης, και ανταλλαγής ιδεών, όπου οι νέοι 
μας μπορούν να εκφραστούν ελεύθερα και να ανταλλάξουν 
απόψεις. 
 
Έχουμε εστιάσει στη δημιουργία μιας διαφοροποιημένης και 
πολυμερούς κοινότητας. Πιστεύουμε ότι η ποικιλομορφία 
είναι δύναμη και ότι οι διαφορετικές απόψεις και εμπειρίες 
μπορούν να οδηγήσουν σε καινοτομία και επιτυχία. 
Επομένως, έχουμε δημιουργήσει προγράμματα και 
εκδηλώσεις που επιτρέπουν στα μέλη μας να συναντούν 
ανθρώπους από διαφορετικές κοινότητες και να 
ανταλλάσσουν ιδέες και πρακτικές. Αναζητούμε διαρκώς 
νέες ευκαιρίες και διαφορετικούς τρόπους που μπορούμε να 
στηρίξουμε και να ενδυναμώσουμε τα μέλη μας. 
 
Παραμένει στόχος μας να δημιουργήσουμε μια δυναμική, 
πολυμερή και ανοικτή κοινότητα νέων ανθρώπων που έχουν 
τη δυνατότητα να αναπτύσσονται και να προσαρμόζονται σε 
έναν κόσμο που συνεχώς αλλάζει. Με την ενθάρρυνση, την 
επιμόρφωση την δημιουργικότητα και την συνεργασία, 
πιστεύουμε ότι μπορούμε να βοηθήσουμε τα μέλη μας να 
αναπτύξουν τις δεξιότητες και τις γνώσεις που χρειάζονται 
για να επιτύχουν τους στόχους τους και να νιώθουν 
περήφανοι για τον ρόλο τους ως εθελοντές στα Κέντρα 
Νεότητας τα οποία υπηρετούν. 
 
Νικόλας Νικολαΐδης  
Διευθυντής 

Το κείμενο στην σελίδα αυτή έχει ετοιμαστεί σε ποσοστό μεγαλύτερο του 90% από εφαρμογή τεχνητής νοημοσύνης. 
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Μέλη ΚΟΚΕΝ 

• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΒΔΕΛΛΕΡΟY 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΙΤΣΙΛΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΟΥ ΕΠΙΦΑΝΕΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΥ 

ΠΙΤΣΙΛΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΩΝ 

ΒΑΒΑΤΣΙΝΙΑΣ ΜΑΝΟΥ ΛΟΪΖΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΩΝ ΤΡΙΜΙΘΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΡΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΛΑΣΣΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΧΝΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΒΑΒΑΤΣΙΝΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΓΑΛΑΤΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΓΕΡΑΚΙΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΕΛΛΗΝΩΝ ΤΟΥ 

ΠΟΝΤΟΥ ΚΑΙ ΦΙΛΩΝ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ 
ΑΚΡΙΤΕΣ 

• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΕΠΙΣΚΟΠΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΕΥΑΓΟΡΑΣ 

ΠΑΛΛΗΚΑΡΙΔΗΣ ΤΣΑΔΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΕΥΡΥΧΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΖΩΟΠΗΓΗΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΑΛΛΙΑΝΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΑΜΠΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΑΝΝΑΒΙΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΙΑΣ ΕΙΡΗΝΗΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΟΝΙΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΟΡΑΚΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΟΥΚΛΙΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΥΒΙΔΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΚΥΠΕΡΟΥΝΤΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΑΝΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΕΥΚΑΡΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΙΟΠΕΤΡΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΟΥΒΑΡΑ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΟΦΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΜΑΘΗΚΟΛΩΝΗ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΜΑΛΟΥΝΤΑΣ 

• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΜΙΤΣΕΡΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΝΙΚΗΤΑΡΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΞΥΛΟΦΑΓΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΟΔΟΥΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΟΡΟΥΝΤΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΑΝΑΓΙΑ ΣΟΥΜΕΛΑ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΑΝΕΥΜΕΝΙΟΣ 

ΠΑΧΝΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΑΡΑΜΑΛΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΕΛΕΝΔΡΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΕΝΤΑΔΑΚΤΥΛΟΣ 

ΚΑΨΑΛΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ 

ΣΑΛΑΜΙΟΥΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΟΡΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΛΑΤΡΩΝ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΟΛΙΤΙΚΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΟΛΥΣΤΥΠΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΟΤΑΜΙΤΙΣΣΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΟΤΑΜΙ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ 

ΑΓΙΟΥ ΑΜΒΡΟΣΙΟΥ ΚΕΡΥΝΕΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΠΡΟΦΗΤΗ ΗΛΙΑ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΚΑΡΙΝΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΠΙΤΑΛΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΤΑΤΟΥ/ΑΓΙΟΥ 

ΦΩΤΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΥΚΟΠΕΤΡΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΩΤΗΡΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΣΩΤΗΡΑΣ ΛΕΜΕΣΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΤΕΜΠΡΙΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΦΑΡΜΑΚΑ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΦΟΙΝΙΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ – ΘΟΙ ΚΑΛΟΥ 

ΧΩΡΙΟΥ ΛΕΜΕΣΟΥ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΚΡΟΥΝΤΑΣ 
• ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΛΙΜΝΑΤΙΟΥ 

ΑΜΥΓΔΑΛΙΑ 
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Διαμόρφωση και επαναλειτουργία του γραφείου 
μας στην Λευκωσία 
Ι α ν ο υ ά ρ ι ο ς  2 0 2 2  
Ο λειτουργός του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας, ανάλαβε την διαμόρφωση και εμπλουτισμό του 
γραφείου μας στην Λευκωσία ούτως ώστε να καταστεί ξανά φιλόξενος χώρος για τις δράσεις των 
μελών των Κέντρων Νεότητας. 
 

                  

Digital Youth kick-off meeting 
2 7  Ι α ν ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου 
και Δήμητρα Παπαδοπούλου συμμετείχαν στην 
πρώτη συνάντηση για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Digital Youth». Στην 
συνάντηση συμμετείχαν το Cardet – διαχειριστής 
του προγράμματος και οι εταίροι από τα: The Rural 
Hub CLG/Ireland, KMOP – Social Action and 
Innovation Centre/Greece and Consultoría de 
Innovación Social/Spain. Περισσότερες δράσεις θα 
ακολουθήσουν κατά την διάρκεια του έτους. 

Κέντρο Νεότητας Ακρούντας και Ευρωπαϊκό Σώμα 
Αλληλεγγύης 
Ι α ν ο υ ά ρ ι ο ς  2 0 2 2  
Το Κέντρο Νεότητας Ακρούντας με την υποστήριξη του οργανισμού μας, έχει καταφέρει να 
εξασφαλίσει χρηματοδότηση από το ευρωπαϊκό πρόγραμμα European Solidarity Corps, για να 
υλοποίηση την ιδέα του eAkrounta. Η ιδέα για αυτού του 
έργου αλληλεγγύης, είναι η καταγραφή της ιστορίας και του 
πολιτισμού της Ακρούντας, καθώς και η δημιουργία ενός 
ψηφιακού αρχείου / προφίλ της κοινότητας Ακρούντας.  
Το σχέδιο eAkrounta στοχεύει στο να επιφέρει μια θετική 
αλλαγή στην κοινότητα της Ακρούντας και να την 
εκσυγχρονίσει. Σκοπός είναι η κοινότητα της Ακρούντας να 
αποκτήσει ένα ψηφιακό αρχείο που να καταγράφει και να 
αναδεικνύει την ιστορία της από τις απαρχές της με κείμενα 
και φωτογραφίες και να μεταβεί στην ψηφιακή εποχή, 
αποκτώντας μια δική της ιστοσελίδα που να εμπεριέχει όλες 
τις πληροφορίες για την κοινότητα. Επιπλέον εργαλείο για 
την μετάβαση της στην ψηφιακή εποχή θα είναι η 
σηματοδότηση σημείων ενδιαφέροντος της κοινότητας με πινακίδες και QR codes, το οποίο θα 
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παρέχει στον επισκέπτη πληροφορίες για την ιστορία της γρήγορα και πρακτικά. Το σχέδιο θα έχει 
διάρκεια 12 μήνες και η υλοποίηση του αρχίζει από τον Φεβρουάριο του 2022. 

Διαδικτυακά εργαστήρια «Solidarity Corps Project» 
2 6  Ι α ν ο υ α ρ ί ο υ  –  0 2  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Ερατώ Χρίστου και Στέλιος Τζίβας 
συμμετείχαν στα διαδικτυακά εργαστήρια του Οργανισμού Νεολαίας για 
το Ευρωπαϊκό Σχέδιο Αλληλεγγύης «Solidarity Corps Project». Στο πρώτο 
εργαστήρι παρουσιάστηκαν γενικές πληροφορίες για το πρόγραμμα, σε 
ποιους απευθύνεται και τι είδους δράσεις μπορούν να υλοποιηθούν και 
τη διάρκεια τους. Στο δεύτερο εργαστήριο έγινε επεξήγηση της 
διαδικασίας που πρέπει να ακολουθήσουν οι συμμετέχοντες για την 
αίτηση. Επιπλέον, έγινε ανάλυση των ερωτημάτων της αίτησης και με το 
πέρας των εργαστηρίων στάλθηκε στους συμμετέχοντες ένας 
απλοποιημένος οδηγός με τα βήματα που πρέπει να ακολουθήσουν οι 
αιτούντες στα Ευρωπαϊκά Σχέδια Αλληλεγγύης. 

Restart – Συνάντηση ΚΝ Λεμεσού 
0 4  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2   
Τα κέντρα νεότητας Λεμεσού πραγματοποίησαν την πρώτη συνάντηση 
για το έτος 2022. Κατά την διάρκεια της συνάντησης έγινε γνωριμία με 
τους νέους λειτουργούς του οργανισμού, συζητήθηκαν τρέχον 
ζητήματα που απασχολούν τα κέντρα νεότητας και τους εθελοντές, 
καθώς επίσης και ο προγραμματισμός δράσεων των ΚΝ και του 
οργανισμού. 

Συνάντηση με το European Office Cyprus 
0 7  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Στα πλαίσια της διεύρυνσης των συνεργασιών μας, η λειτουργός Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου μαζί με τον λειτουργό μας Στέλιο 
Τζίβα, πραγματοποιήσαν συνάντηση με εκπροσώπους του Ευρωπαϊκού Γραφείου 
Κύπρου. Κατά την διάρκεια της συνάντησης, συζητήθηκαν, μεταξύ άλλων πιθανές 
συνεργασίες σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα, καθώς και η προώθηση των 
δραστηριοτήτων του Europe Direct.  

CERV-online training  
1 5  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2   
Η λειτουργός Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του 
οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου παρακολούθησε την 
διαδικτυακή παρουσίαση του Ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Πολίτες, Ισότητα, Δικαιώματα και 
Αξίες. 
Η παρουσίαση υλοποιήθηκε με την στήριξη της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης και των Πολιτιστικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Νεολαίας και περιλάμβανε την περιγραφή του 
Ευρωπαϊκού προγράμματος «Πολίτες, Ισότητα, 
Δικαιώματα και Αξίες», καθώς και των ευκαιριών 
χρηματοδότησης που προσφέρονται μέσω της πρόσκλησης «Ισότητα των Φύλων». Επίσης, δόθηκαν 
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οδηγίες για την πρόσβαση της πρόσκλησης μέσω της Πύλης Χρηματοδότησης της ΕΕ και 
απαντήθηκαν ερωτήματα από τους συμμετέχοντες που αφορούσαν την επιλογή εταίρων.   

«Η γνώμη σας για την Ευρώπη του αύριο μέτρα» 
Διάσκεψη για το Μέλλον της Ευρώπης στην Βουλή 
των Αντιπροσώπων 
2 2  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο λειτουργός του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας συμμετείχε σε ανοικτό διάλογο για το μέλλον της 
Ευρώπης που διοργάνωσε η Βουλή των Αντιπροσώπων, την Τρίτη, 22 Φεβρουαρίου στη Λευκωσία. 
Στόχος του ανοιχτού διαλόγου με την κοινωνία των πολιτών και ιδιαίτερα με τους νέους και νέες, 

είναι να μοιραστούν ιδέες, να εκφράσουν απόψεις και 
ανησυχίες για το μέλλον της Ευρώπης. Συγκεκριμένα, οι 
συμμετέχοντες, είχαν την ευκαιρία να εκφράσουν απόψεις 
και εισηγήσεις σε σχέση με το μέλλον της Ευρώπης στους 
τομείς της οικονομίας και των θέσεων εργασίας, της 
νεολαίας, του αθλητισμού, του πολιτισμού, της εκπαίδευσης, 
καθώς και σε συνάρτηση με τις ευκαιρίες και τις προκλήσεις 
που επιφέρει ο ψηφιακός μετασχηματισμός. Ανάμεσα στα 
θέματα  συζητήθηκαν ήταν ο ρόλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
εν όψει των αυξανόμενων προκλήσεων στα σύνορα της 
καθώς και το μεταναστευτικό ζήτημα. 

«Ιδέες για καλύτερες κοινότητες» 
2 6  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο λειτουργός νεολαίας του οργανισμού Στέλιος Τζίβας συμμετείχε 
στην ανοικτή συζήτηση με τους νέους και τα οργανωμένα σύνολα 
της επαρχίας Αμμοχώστου, που πραγματοποιήθηκε το Σάββατο – 
26 Φεβρουαρίου 2022 , η ώρα 16:00, στο Δημοτικό Θέατρο 
Σωτήρας.  
Η πρωτοβουλία του Οργανισμού Νεολαίας είχε ως στόχο να 
εντοπίσει και να αναδείξει προβληματισμούς, ανάγκες και 
προτεραιότητες των νέων της ελεύθερης επαρχίας Αμμοχώστου, 
αλλά και να διερευνήσει τρόπους με τους οποίους ο ίδιος ο 
Οργανισμός Νεολαίας μπορεί να αναπτύξει δράσεις, ώστε να έχει θετική συμβολή προς τους/ις 
νέους/ες. 

«Ελεύθερο Πανεπιστήμιο των Πολιτών» 
2 8  Φ ε β ρ ο υ α ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Στα πλαίσια των δράσεων του Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας 2022 στην Κύπρο, η λειτουργός του 
οργανισμού μας, Άντρη Κυριάκου, παρευρέθηκε στην εναρκτήρια εκδήλωση του «Ελεύθερου 
Πανεπιστημίου των Πολιτών».  

Η εκδήλωση αυτή, οργανώθηκε από το Γραφείο Επιτρόπου του Πολίτη 
σε συνεργασία με το Πανεπιστήμιο της Λευκωσίας και είχε ως θέμα «Οι 
επιπτώσεις της πανδημίας στην ψυχική υγεία των νέων». Στην συζήτηση 
συμμετείχαν η κα Θέμις Χριστοφίδου, Γενική Διευθύντρια Εκπαίδευσης, 
Νεολαίας, Αθλητισμού και Πολιτισμού της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 
διακεκριμένοι ακαδημαϊκοί και εκπρόσωποι των ενώσεων των νέων της 
Κύπρου. 
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Διαδικτυακή Παρουσίαση: 
«Πρόληψη και καταπολέμηση 
της βίας με βάση το φύλο και της 
βίας κατά των παιδιών» 
1  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου παρακολούθησε το 
μήνα Μάρτιο την διαδικτυακή παρουσίαση «Πρόληψη και καταπολέμηση της βίας με βάση το φύλο 
και της βίας κατά των παιδιών» του Προγράμματος της ΕΕ «Πολίτες, Ισότητα, Δικαιώματα και Αξίες» 
(CERV).  
Η παρουσίαση υλοποιήθηκε με την στήριξη της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης και των Πολιτιστικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού 
και Νεολαίας και περιλάμβανε την περιγραφή του 
Ευρωπαϊκού προγράμματος «Πολίτες, Ισότητα, 
Δικαιώματα και Αξίες», καθώς και των ευκαιριών 
χρηματοδότησης που προσφέρονται μέσω της 
πρόσκλησης «Πρόληψη και καταπολέμηση της βίας με 
βάση το φύλο και της βίας κατά των παιδιών». Επίσης, 
δόθηκαν οδηγίες για την πρόσβαση της πρόσκλησης 
μέσω της Πύλη Χρηματοδότησης της ΕΕ και 
απαντήθηκαν ερωτήματα από τους συμμετέχοντες 
που αφορούσαν την επιλογή εταίρων.   

Εκδήλωση του Προγράμματος Erasmus+: Ισότιμη 
Πρόσβαση Χωρίς Αποκλεισμούς  
3  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου παρακολούθησε την 
εκδήλωση με θέμα Πρόγραμμα Erasmus+: Ισότιμη Πρόσβαση Χωρίς Αποκλεισμούς, η οποία 
πραγματοποιήθηκε τον μήνα Μάρτιο. Η εκδήλωση συνδιοργανώθηκε με το Ίδρυμα Διαχείρισης 

Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων (ΙΔΕΠ) Διά Βίου Μάθησης και το 
Υφυπουργείο Κοινωνικής Πρόνοιας.  
Στα πλαίσια της εκδήλωσης πραγματοποιήθηκαν χαιρετισμοί , 
παρουσιάσεις και ομιλίες οι οποίες αφορούσαν την περιγραφή του 
Προγράμματος Erasmus+: Ισότιμη Πρόσβαση Χωρίς Αποκλεισμούς, 
καθώς και οι ευκαιρίες που προσφέρει για εκπαίδευση και κατάρτιση 
των μαθητών με λιγότερες ευκαιρίες αλλά και για την ενδυνάμωση των 
πτυχών της ένταξης και της πολυμορφίας. Απονεμήθηκαν επίσης, οι 

διαπιστεύσεις Erasmus στους οργανισμούς που έχουν λάβει τη Διαπίστευση. 

«Quality Bonus Conference», Βερολίνο 
0 1  –  0 3  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο λειτουργός του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας συμμετέχει στο 2ο συνέδριο ‘’Quality Bonus 
Conference’’ που πραγματοποιείται μεταξύ 1-3 Μαρτίου στο Βερολίνο. 
Το συνέδριο εστιάζει στην εκπαίδευση και την κατάρτιση των λειτουργών νεολαίας σε εθνικό 
επίπεδο, και πραγματεύεται τον τρόπο ενίσχυσης των χώρων για συνέργειες και κοινό 
προβληματισμό σχετικά με την εργασία των νέων σε ευρωπαϊκό επίπεδο, χρησιμοποιώντας τα 
προγράμματα της ΕΕ που αφορούν στην νεολαία. 
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Διαδικτυακή Παρουσίαση: Η Κυπριακή κοινωνία των 
Πολιτών σε Δράση VIII 
9  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του οργανισμού 
μας Άντρη Κυριάκου, παρακολούθησε την διαδικτυακή 
ενημερωτική παρουσίαση που αφορούσε την πρόσκληση 
υποβολής προτάσεων στο πρόγραμμα «Η Κυπριακή κοινωνία 
των Πολιτών σε Δράση VIII».  
Κατά την διάρκεια της παρουσίασης, έγινε αναφορά στους 
στόχους του Προγράμματος, στις οδηγίες για τους αιτούντες 
καθώς και στις προτεραιότητες/δράσεις για κάθε πακέτο. 
Επίσης, έγινε περιγραφή των κριτηρίων καταλληλόλητας και 
επιλεξιμότητας για τα τρία πακέτα. Τέλος, η παρουσίαση 
αναφέρθηκε στον τρόπο υποβολής αίτησης.  

Γενικές - Εκλογικές Συνελεύσεις Κέντρων Νεότητας 
1 0  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Οι συνελεύσεις είχαν στόχο την γνωριμία των παλαιοτέρων μελών με καινούργια μέλη αλλά και την 
επιλογή δύο ατόμων που θα εκπροσωπούν και θα αντιπροσωπεύουν τα κέντρα νεότητας των 

Επαρχιών στο διοικητικό συμβούλιο του οργανισμού.  Κατά 
την διάρκεια των συνελεύσεων έγινε ανασκόπηση από τα 
πρώην διοικητικά συμβούλια των Επαρχιακών Επιτροπών και 
ακολούθησε η εκλογική διαδικασία.   
Εκπρόσωποι της Επαρχιακής της Μόρφου επιλέχθηκε η 
Αντιγόνη Τσάρτα από το Κέντρο Νεότητας Νικηταριού και ο 
Αντρέας Σάββα  από το Κέντρο Νεότητας Τεμβριάς. 
Εκπρόσωπος της επαρχιακής Λάρνακας/Αμμοχώστου 
αναδείχθηκε ο Αβραάμ Χριστοφόρου από το Κέντρο Νεότητας 
Σκαρίνου.  Ακολούθησε παρουσίαση του προγραμματικού 

πλάνου του ΚΟΚΕΝ για το 2022 (ευκαιρίες χρηματοδότησης, ευρωπαϊκά προγράμματα, εκστρατείες 
κ.α.) 
2 1  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  Λ ε μ ε σ ό ς  
Εκπρόσωποι της επαρχιακής Λεμεσού έχουν εκλεγεί ο Δημήτρης Γαλανάκης από το Κέντρο Νεότητας 
Κυπερούντας και ο Άγγελος Νικολάου από το Κέντρο Νεότητας Άλασσας. 
2 3  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  Λ ε υ κ ω σ ί α  
Ο λειτουργός του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας μαζί με τον 
διευθυντή του οργανισμού Νικόλα Νικολαΐδη είχαν την 
ευκαιρία να παρουσιάσουν στα κέντρα νεότητας της επαρχίας 
Λευκωσίας τα πλάνα του οργανισμού για το 2022 και νέες 
ευκαιρίες δραστηριοποίησης. Κατά την διάρκεια της 
συνάντησης τα μέλη των κέντρων νεότητας είχαν την ευκαιρία 
να επιλέξουν δύο άτομα τα οποία θα τους αντιπροσωπεύουν 
στο διοικητικό συμβούλιο του οργανισμού. Τα δύο μέλη που 
επιλέγηκαν είναι ο Μιχάλης Πιτσιλλίδης από το Κέντρο 
Νεότητας Αγίου Επιφανίου και ο Παναγιώτης Βενιζέλου από 
το Κέντρο Νεότητας Γερακιών. Επίσης, οι παρευρισκόμενοι είχαν την ευκαιρία να δουν για πρώτη 
φορά ανακαινισμένα μας γραφεία στη Λευκωσία.  
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Συζήτηση Στρογγυλής Τραπέζης,  με τίτλο «Ο Ρόλος 
των Νέων στις Διαδικασίες Λήψης Αποφάσεων των 
Τοπικών Αυτοδιοικήσεων» 
3 1  Μ α ρ τ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο λειτουργός του οργανισμού μας Στέλιος 
Τζίβας συμμετείχε στην ανοικτή διαβούλευση 
/ συζήτηση  «Democracy Reloading» που 
συνδιοργάνωσαν ο Οργανισμός Νεολαίας 
Κύπρου μαζί με το Συμβούλιο Νεολαίας 
Κύπρου στο Ξενοδοχείο Κλεοπάτρα στην 
Λευκωσία.  
Το #DemocracyReloading έδωσε την ευκαιρία 
σε οργανωμένα σύνολα, δήμους, δημοτικά 
συμβούλια νεολαίας αλλά και 
ευαισθητοποιημένους πολίτες να συζητήσουν 
και να αναπτύξουν ιδέες για την ενίσχυση της 
ενεργής εμπλοκής των νέων στις αποφάσεις 
που αφορούν τις τοπικές κοινότητες. Η 
εκδήλωση αποτελεί μέρος της ευρύτερης στρατηγικής σύμπραξης “Democracy Reloading: Govern 
with Youth”, η οποία στοχεύει στη δημιουργία ενός υποστηρικτικού περιβάλλοντος για το σχεδιασμό, 
την ανάπτυξη, τη διατήρηση και τη μεταρρύθμιση υφιστάμενων δομών των τοπικών 
αυτοδιοικήσεων. 

4η Εθνική Σύνοδος Νέων 
0 8  Α π ρ ι λ ί ο υ  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας και Ερατώ 
Χρίστου συμμετείχαν στην 4η Εθνική Σύνοδο Νέων που 
πραγματοποιήθηκε στο συνεδριακό κέντρο «Φιλοξενία» 
στη Λευκωσία. Την διοργάνωση της συνόδου ανέλαβε ο 
Οργανισμός Νεολαίας Κύπρου με στόχο την υποστήριξη της 
ενεργής συμμετοχής και εμπλοκής των νέων στη 
διαδικασία λήψης αποφάσεων σε όλα τα επίπεδα.  
Η σύνοδος αυτή καθιερώθηκε πλέον ως ένας θεσμός 
διαβούλευσης των νέων με την πολιτεία, όπου οι νέοι 
έχουν το λόγο για προτάσεις βελτίωσης και αλλαγής σε 
σημαντικά κοινωνικά ζητήματα. Οι νέοι λοιπόν μέσα από τα 
διάφορα εργαστήρια/επιτροπές (κοινωνική πρόνοια, ψυχική υγεία κ.λπ.) πρότειναν λύσεις και τις 
παρουσίασαν ενώπιον της προέδρου της Βουλής κυρίας Αννίτας Δημητρίου και διάφορων φορέων 
χάραξης πολιτικής.  

Γενική Εκλογική Συνέλευση ΚΟΚΕΝ 2022 
1 0  Α π ρ ι λ ί ο υ  2 0 2 2   
Πραγματοποιήθηκε στις 10 Απριλίου 2022 η Γενική Συνέλευση του Κυπριακού Οργανισμού Κέντρων 
Νεότητας. 
Στην Γενική Συνέλευση παρευρέθηκαν οι εκπρόσωποι 40 Κέντρων Νεότητας  και απεύθυναν 
χαιρετισμό ο πρόεδρος του Οργανισμού  Νεολαίας Κύπρου, Κλεάνθης Κουτσόφτας και η πρόεδρος 
του Συμβουλίου Νεολαίας Κύπρου, Μαρία Κολά. 
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Ο απερχόμενος πρόεδρος του οργανισμού Κώστας Κώστα, κατά την ομιλία του αναφέρθηκε στις 
προκλήσεις που είχε να αντιμετωπίσει ο οργανισμός κατά την πανδημία καθώς και την ανοδική 
πορεία προόδου τα τελευταία χρόνια.  
Στον δικό του χαιρετισμό ο Κλεάνθης Κουτσόφτας ανέφερε πώς τα Κέντρα Νεότητας είναι κύτταρα  
 

 
ενεργής προσφοράς στις τοπικές κοινότητες με θετικό αντίκτυπο σε νέες και νέους μέσα από πλούσια 
δράση και πρωτοβουλίες που αναπτύσσουν. Η Μαρία Κολά αναφέρθηκε στους ισχυρούς δεσμούς 
που αναπτύσσονται μεταξύ των οργανώσεων νεολαίας και τον ρόλο που τα Κέντρα επιτελούν στον 
τομέα του εθελοντισμού και της κοινωνικής συνοχής. 
Μέσα από την γενική συνέλευση ενημερώθηκαν τα μέλη του οργανισμού για τις εξελίξεις που 
αφορούν στα νομικά και οικονομικά θέματα των κέντρων νεότητας αλλά και για τα νέα προγράμματα 
του οργανισμού, ευκαιρίες συμμετοχής σε τοπικές και ευρωπαϊκές δράσεις που θα υλοποιηθούν το 
2022, το οποίο έχει οριστεί ως Ευρωπαϊκό έτος Νεολαίας.  
Κατά την διάρκεια της συνέλευσης έγινε ο οικονομικός απολογισμός και ο απολογισμός δράσεων, 
αλλά και η επικύρωση της εκλογής των νέων μελών του Συμβουλίου του οργανισμού. Το νέο 
συμβούλιο απαρτίζεται από τους: 

• Κυριάκος Τσιουπανής | Κέντρο Νεότητας «Οδυσσεύς» Πάνω Κυβίδων | Πρόεδρος 
• Μιχάλης Αριστείδου | Κέντρο Νεότητας «Θ.Ο.Ι» Καλού Χωριού Λεμεσού | Αντιπρόεδρος 
• Γιώργος Ανδρέου | Κέντρο Νεότητας Ευρύχου | Γραμματέας 
• Μαρία Χριστοφόρου | Κέντρο Νεότητας Ακρούντας | Ταμίας 
• Παναγιώτης Βενιζέλου | Κέντρο Νεότητας Γερακιών  
• Δημήτριος Γαλανάκης | Κέντρο Νεότητας Κυπερούντας  
• Αντιγόνη Νεοκλέους | Κέντρο Νεότητας «Ευαγόρας Παλληκαρίδης» Τσάδας  
• Άγγελος Νικολάου | Κέντρο Νεότητας Άλασσας  
• Γιώργος Παπαδόπουλος | Κέντρο Νεότητας «Περικλής» Σαλαμιού  
• Ανδρέας Σάββα | Κέντρο Νεότητας Τεμβριάς  
• Αντιγόνη Τσιάρτα | Κέντρο Νεότητας Νικηταρίου  
• Αβραάμ Χριστοφόρου | Κέντρο Νεότητας Σκαρίνου  

Τέλος, τιμήθηκαν τα απερχόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την πολύχρονη προσφορά 
τους στον οργανισμό.  
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Δημόσιες Διαβουλεύσεις - Εργαστήρια Ιδεών 
1 5  Α π ρ ι λ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο εκτελεστικός διευθυντής Νικόλας Νικολαΐδης και οι λειτουργοί 
Δήμητρα Παπαδοπούλου και Άντρη Κυριάκου του οργανισμού μας, 
συμμετείχαν στα Εργαστήρια Ιδεών με θέμα τη βελτίωση των 
Δημόσιων Διαβουλεύσεων που πραγματοποιήθηκαν στα πλαίσια του 
Democracy Forum (Φόρουμ για τη Δημοκρατία), το οποίο 
διοργανώθηκε για πρώτη φορά στην Κύπρο, με σκοπό να αποτελέσει 
τον χώρο συζήτησης ανάμεσα σε όσους λαμβάνουν πολιτικές 
αποφάσεις, στους κοινωνικούς εταίρους και στην κοινωνία των 
πολιτών αναφορικά με τις μεγάλες προκλήσεις που αντιμετωπίζουν οι 

σύγχρονες δημοκρατίες. 
Στα Εργαστήρια Ιδεών παρουσιάστηκαν πρωτοβουλίες, 
βέλτιστες πρακτικές και νέες προσεγγίσεις σε σχέση με τις 
νέες μορφές συμμετοχής και ειδικότερα εξετάστηκαν 
τρόποι βελτίωσης του πλαισίου Δημοσίων Διαβουλεύσεων. 
Την εκδήλωση διοργάνωσε ο επίτροπος του Πολίτη 
Παναγιώτης Σεντώνας σε συνεργασία με το Center for Social 
Innovation - CSI, Oxygono και την Βουλή των 
Αντιπροσώπων. 

Εργαστήριο Απόκτηση δεξιοτήτων για καθοδήγηση 
νέων 
1 7  Α π ρ ι λ ί ο υ  2 0 2 2  
Τα κέντρα νεότητας της επαρχίας Λευκωσίας/ Κερύνειας 
διοργάνωσαν εργαστήριο απόκτησης δεξιοτήτων για καθοδήγηση 
των νέων. Το εργαστήριο φιλοξενήθηκε από το Κέντρο Νεότητας 
Καμπιού και συμμετείχαν σε αυτό τα Κέντρα Νεότητας του Αγίου 

Αμβροσίου, Γερακιών, Πολιτικού, 
Φαρμακά, Αγίων Τριμιθιάς και 
Καμπιού.   
 Το εργαστήριο αφορούσε στην 
εκπαίδευση και καθοδήγηση για ανάπτυξη δεξιοτήτων στους νέους, οι 
οποίοι έχουν ηγετική θέση σε συμβούλια και επιτροπές ή 
αλληλοεπιδρούν σε εθελοντικές ομάδες νεολαίας ή εργάζονται με τη 
νεολαία, με σκοπό την άμεσα και έμμεσα θετική επίδραση 
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περισσότερων νέων. Με το συγκεκριμένο πρόγραμμα, επιδιώκουμε όπως οι νέοι αποτελέσουν οι 
ίδιοι τα πρότυπα για αλλαγή, βελτίωση και εξέλιξη.  

What’s good for you(th)? Conveying well-being 
among partygoers: sex, drugs & rock n roll 
1 9 - 2 2  Α π ρ ι λ ί ο υ ,  2 0 2 2  
Η λειτουργός Νεολαίας Ερατώ Χρίστου και η λειτουργός 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Άντρη Κυριάκου συμμετείχαν 
στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα “What’s good for you(th)? 
Conveying well-being among partygoers: sex, drugs & rock’ n 
roll” στο Esch-sur-Alzette, στο Λουξεμβούργο. Το πρόγραμμα 
αυτό, πραγματοποιήθηκε στα πλαίσια της μη τυπικής 
μάθησης και αφορούσε την ευεξία, την νυχτερινή ζωή, τη 
σεξουαλική δραστηριότητα, τα ναρκωτικά, το αλκοόλ και 

τους νέους. 
Συνολικά 24 
συμμετέχοντες από 14 χώρες καλέστηκαν να παρουσιάσουν 
τον οργανισμό στον οποίο εργάζονται και να σκιαγραφήσουν 
τον ρόλο τους μέσα σε αυτόν. Επιπρόσθετα, οι 
συμμετέχοντες συζήτησαν τον όρο ευεξία και την σημασία 
της, τον σεξουαλικό προσανατολισμό των νέων καθώς και 
πώς οι νέοι ταυτίζονται με την διαφορετικότητα. Οι 
συμμετέχοντες αντάλλαξαν τις απόψεις τους σε θέματα που 
αφορούν την ασφαλή κατανάλωση αλκοόλ και άλλων 

ουσιών και παρουσίασαν πρακτικές που μπορούν να εφαρμόσουν οι νέοι σε χώρους διασκέδασης.  

Democracy Forum 
0 6  Μ α ΐ ο υ ,  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου 
και Στέλιος Τζίβας παρευρέθηκαν στο δεύτερο 
μέρος του ‘’Democracy Forum’’ (Φόρουμ για τη 
Δημοκρατία) που διοργανώνεται για πρώτη φορά 
στην Κύπρο, με σκοπό να αποτελέσει τον χώρο 
συζήτησης ανάμεσα σε όσους και όσες λαμβάνουν 
πολιτικές αποφάσεις, στους κοινωνικούς εταίρους 
και στην κοινωνία των πολιτών αναφορικά με τις 
μεγάλες προκλήσεις που αντιμετωπίζουν οι 
σύγχρονες δημοκρατίες.  
To Democracy Forum στοχεύει στη διαμόρφωση 
ενός ευνοϊκού περιβάλλοντος διαλόγου και 
καινοτομίας σε σχέση με τη δημοκρατική 
διακυβέρνηση, προκειμένου να αναδειχθούν ιδέες 
και προτάσεις που ενδυναμώνουν τη συμμετοχική δημοκρατία και ενισχύουν τα θεμέλια των 
δημοκρατικών κοινωνιών. Κατά την διάρκεια του Φόρουμ συζητήθηκαν θεματικές που αφορούν την 
τεχνολογία και τον ψηφιακό μετασχηματισμό, το περιβάλλον και την αειφόρο ανάπτυξη αλλά και 
τους νέους και δημοκρατία. Στο Φόρουμ παρευρέθηκε και η Ευρωπαία Επίτροπος Καινοτομίας, 
Έρευνας, Πολιτισμού, Παιδείας και Νεολαίας κα Mariya Gabriel. 



Ε Τ Η Σ Ι Α  Ε Κ Θ Ε Σ Η  2 0 2 2  | 16 

«Alcohol Alert», παρουσίαση του προγράμματος σε 
τηλεοπτική εκπομπή 
0 9  Μ α ΐ ο υ  2 0 2 2  
Ο διευθυντής του οργανισμού μας Νικόλας Νικολαΐδης μαζί με τον σκηνοθέτη Στέφανο Φαρμακά 
παρουσίασαν στην εκπομπή του ΡΙΚ «Από Μέρα σε Μέρα» το πρόγραμμα «Alcohol Alert» που 
πραγματοποιήθηκε από τις 13-15 Μαΐου στον Αγρό.  
Το πρόγραμμα «Alcohol Alert» διοργανώθηκε 
από τον Κυπριακό Οργανισμό Κέντρων 
Νεότητας με την υποστήριξη και τη 
συγχρηματοδότηση του προγράμματος 
Erasmus+. 
Στόχος του προγράμματος ήταν η ενημέρωση 
και ευαισθητοποίηση των νέων για θέματα 
κατάχρησης αλκοόλ αλλά και η αναγνώριση των 
επιβλαβών παραγόντων που επηρεάζουν τους 
νέους. Συζητήθηκε μεταξύ άλλων η επίδραση 
των κοινωνικών νορμών στους νέους, η επιρροή 
που έχει η κουλτούρα, η παιδεία και οι διαπροσωπικές σχέσεις και ο ρόλος της διαφήμισης. 

Ευρωπαϊκό πρόγραμμα «Alcohol Alert» 
1 3 - 1 5  Μ α ΐ ο υ  2 0 2 2  
Το πρόγραμμα «Alcohol Alert» διοργανώθηκε στον Αγρό μεταξύ 13-15 Μαΐου 2022 από τον Κυπριακό 
Οργανισμό Κέντρων Νεότητας με την υποστήριξη του προγράμματος Erasmus+. 
Στόχος του προγράμματος είναι η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των νέων για θέματα 
κατάχρησης αλκοόλ αλλά και η 
αναγνώριση των επιβλαβών 
παραγόντων που επηρεάζουν τους 
νέους. 
Σε αυτό συμμετείχαν εθελοντικά 50 
νέοι και νέες ηλικίας 18 – 30 ετών οι 
οποίοι ενημερώθηκαν από μια 
σημαντική ομάδα εισηγητών ώστε με τη 
σειρά τους να αποτελέσουν τους 
πραγματικούς επηρεαστές για το θέμα 
της κατάχρησης και εθισμού στο 
αλκοόλ στην κοινωνία, τους φίλους, τα 
σχολεία, τα πανεπιστήμια. 
Όπως αναφέρθηκε στο πρόγραμμα, 
στην Κύπρο, οι εκτιμήσεις δείχνουν ότι 
τουλάχιστον το 4.5%  του πληθυσμού 
είναι εξαρτημένο στο αλκοόλ. Στον 
πληθυσμό της Κύπρου αυτό αναλογεί σε 45-50 χιλιάδες άτομα. Οι μαθητές στην Κύπρο φαίνεται να 
καταναλώνουν αλκοόλ πιο συχνά από τους μαθητές στην Ευρώπη, αλλά σε πιο μικρές ποσότητες. 
Περίπου 1 στους 10 μαθητές (11%) ανέφερε μέθη κατά τον τελευταίο μήνα, ενώ από αυτούς που 
έκαναν χρήση αλκοόλ κατά τον τελευταίο μήνα, περίπου 4 στους 10 ανέφεραν υπέρμετρη 
κατανάλωση αλκοόλ. 
Οι Κύπριοι μαθητές θεωρούν ότι μπορούν να βρουν πολύ πιο εύκολα αλκοόλ, σε σύγκριση σε τους 
υπόλοιπους Ευρωπαίους συνομήλικους τους. Η πρόσβαση των εφήβων και νέων στο αλκοόλ στην 
Κύπρο, υπερβαίνει το μέσο όρο των άλλων Ευρωπαϊκών χωρών.  8 στους 10 μαθητές/τριες 
αναφέρουν πως είναι εύκολο/ πολύ εύκολο να βρουν αλκοόλ. 



Ε Τ Η Σ Ι Α  Ε Κ Θ Ε Σ Η  2 0 2 2  | 17 

Έντονες ήταν οι αντιδράσεις από τους συμμετέχοντες για το γεγονός ότι στη Κύπρο λειτουργεί μόνο 
ένα κρατικό κέντρο απεξάρτησης, η Θεραπευτική Μονάδα Εξαρτημένων Ατόμων ΘΕΜΕΑ η οποία 
διαθέτει 6 κλίνες. Το θέμα «Κατάχρηση και εθισμός στο Αλκοόλ» παραμένει άλλο ένα ταμπού 
κλειδωμένο πίσω από νοοτροπίες, πολιτικές, παραδόσεις αλλά κυρίως αναποφασιστικότητα να βγει 
στο φως και να αντιμετωπιστεί. 
Ο Κυπριακός Οργανισμός Κέντρων Νεότητας μέσω των δράσεων και προγραμμάτων του θα συνεχίσει 
να συμβάλλει ενεργά στην ευαισθητοποίηση των νέων της Κύπρου σε διάφορα θέματα.  Σε 
συνεργασία με τα μέλη του, κυβερνητικούς φορείς, μη κυβερνητικές οργανώσεις, τον επιχειρηματικό 
κόσμο καθώς και με την κοινωνία των πολιτών, ο ΚΟΚΕΝ σχεδιάζει, αναπτύσσει και προωθεί την 
εφαρμογή αποτελεσματικών μέτρων ενίσχυσης των νέων. 

«ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΣΤΟΝ ΕΛΛΗΝΙΣΜΟ ΤΟΥ ΠΟΝΤΟΥ»  
1 9  Μ α ΐ ο υ  2 0 2 2  
Το Κέντρο Νεότητας Ελλήνων Ποντίων Κύπρου 
«Παναγία Σουμελά» σε συνεργασία με την ένωση 
Ελλήνων ποντίων Κύπρου διοργάνωσαν την 
εκδήλωση μνήμης για τη Γενοκτονία των 
Ελλήνων του Πόντου «ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΣΤΟΝ 
ΕΛΛΗΝΙΣΜΟ ΤΟΥ ΠΟΝΤΟΥ» την Πέμπτη, 19 
Μαΐου 2022, ώρα 6:30 μ.μ.. Η εκδήλωση ήταν 
στα πλαίσια των εκδηλώσεων  του Υπ. Παιδείας, 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας για τα 100 
χρόνια μνήμης και τιμής στην Μικρά Ασία. Τον 
οργανισμό εκπροσώπησε ο αντιπρόεδρος του 
οργανισμού μας Μιχάλης Αριστείδου. 

Συνάντηση με την Πρόεδρο της Βουλής 
2 3  Μ α ΐ ο υ  2 0 2 2  
Εκπρόσωποι του οργανισμού μας πραγματοποίησαν συνάντηση με την Πρόεδρο της Βουλής των 
Αντιπροσώπων, κα Αννίτα Δημητρίου, στη Βουλή των Αντιπροσώπων.  
Κατά τη συνάντηση, συζητήθηκαν θέματα που άπτονται της λειτουργίας των Κέντρων Νεότητας στην 
Κύπρο, τα πρακτικά προβλήματα που αντιμετωπίζουν, καθώς και η ανάγκη διατήρησης και 
αναβάθμισής τους μέσα από 
απλοποίηση των σχετικών διαδικασιών, 
ώστε να ενθαρρυνθεί η συμμετοχή των 
νέων σε αυτά. Συζητήθηκε επίσης το 
αίτημα του Οργανισμού αναφορικά με τη 
θέσπιση νομοθεσίας που να διέπει την 
ύπαρξη και τη λειτουργία των κέντρων 
νεότητας.  
Η Πρόεδρος της Βουλής, αναγνωρίζοντας 
το ρόλο που διαδραματίζουν τα κέντρα 
νεότητας, εξέφρασε τη βούλησή της να 
συνδράμει, στο πλαίσιο των 
αρμοδιοτήτων της, στην επίλυση των 
προβλημάτων που απασχολούν τον 
Οργανισμό, διαβεβαιώνοντας 
παράλληλα ότι η Βουλή θα μελετήσει 
διεξοδικά τις δυνατότητες θέσπισης του ενδεδειγμένου νομοθετικού πλαισίου, λαμβανομένων 
πάντοτε υπόψη των συναφών νομοθεσιών. 
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Quality Label Seminar 
2 6 - 2 8  Μ α ΐ ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός του οργανισμού μας Άντρη Κυριάκου συμμετείχε 
στο πρόγραμμα “Your organization’s future is in your hands! 
“Τhink Wider, Plan Longer” το οποίο διοργανώθηκε από τον 
οργανισμό Νεολαίας Κύπρου και έλαβαν μέρος 25 
συμμετέχοντες από όλη την Κύπρο που εργάζονται σε 
οργανισμούς ενεργούς στον τομέα της αλληλεγγύης και του 
εθελοντισμού. Σκοπός του προγράμματος ήταν να ενημερωθούν 
για τις διαδικασίες απόκτησης  «Σήματος Ποιότητας» του 
Ευρωπαϊκού Σώματος Αλληλεγγύης. Το Σήμα Ποιότητας είναι 
απαραίτητο για τους οργανισμούς που επιθυμούν να επιχορηγηθούν και να υλοποιήσουν Σχέδια 
Εθελοντισμού, μέσα από τα οποία θα μπορούν να φιλοξενούν και να στέλνουν εθελοντές από και 
προς άλλους οργανισμούς σε όλες τις χώρες της Ευρώπης 

«YouthWiki» Brunch: Γνωρίστε την ηλεκτρονική 
εγκυκλοπαίδεια της ΕΕ YouthWiki 
2 8  Ι ο υ ν ί ο υ  2 0 2 2  
Στα πλαίσια του Ευρωπαϊκού Έτος Νεολαίας 2022, ο 
λειτουργός νεολαίας Στέλιος Τζίβας και η λειτουργός 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Άντρη Κυριάκου, 
παρευρέθηκαν στην παρουσίαση της ηλεκτρονικής 
εγκυκλοπαίδειας Youth Wiki η οποία συμπεριλαμβάνει 
πολιτικές, δράσεις αλλά και πρωτοβουλίες των 
Ευρωπαϊκών χωρών για την νεολαία όπως η 
απασχόληση, η υγειά, η συμμετοχή, η κατάρτιση των 
νέων και η κοινωνική ενσωμάτωση.  
Περισσότερες πληροφορίες για το Youth Wiki είναι 
προσβάσιμες στον πιο κάτω σύνδεσμο: https://bit.ly/3yt5ivC 

«Νέοι και αγροτουρισμός» 
2 8  Ι ο υ ν ί ο υ  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας και Ερατώ Χρίστου παραβρέθηκαν στην συζήτηση 
με θέμα «Νέοι και αγροτικές περιοχές» που πραγματοποιήθηκε στα πλαίσια του «Rural Cyprus 
2040».                                                                                                                                                              

Η συζήτηση πραγματοποιήθηκε  στο 
πολυδύναμο κέντρο Λευκάρων, με πρωτοβουλία 
του μη κυβερνητικού οργανισμού Οξυγόνο σε 
συνεργασία με τον Δήμο Λευκάρων. 
Συζητήθηκαν τα προβλήματα που 
αντιμετωπίζουν οι νέοι που διαμένουν μόνιμα 
στα χωριά της Κύπρου καθώς και η εθνική 
στρατηγική του υπουργείου εσωτερικών που 
στοχεύει στην επίλυση αυτών των 
προβλημάτων. Έγινε αναφορά σε συγκριμένες 
δράσεις της εθνικής στρατηγικής που 
υλοποιούνται ή πρόκειται να υλοποιηθούν, οι 
οποίες αφορούν 3 πυλώνες, την αγροτική 

οικονομία, την ποιότητα ζωής και τη φύση/περιβάλλον. Τονίστηκε το γεγονός ότι πρέπει να δοθούν 
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κίνητρα σε έναν νέο άνθρωπο για να θέλει να ζήσει σε κάποια ορεινή κοινότητα. Προς το τέλος αυτής 
της συνάντησης έγιναν μερικές σχετικές παρουσιάσεις και ενδιαφέρουσες τοποθετήσεις από άτομα 
διαφόρων ειδικοτήτων.   

Συνάντηση Δικτύου Συνεργατών ΑΑΕΚ 
2 9  Ι ο υ ν ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Άντρη Κυριάκου, 
παρευρέθηκε στην συνάντηση του Δικτύου Συνεργατών της 
Αρχή Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων Κύπρου (ΑΑΕΚ) στα πλαίσια 
της Παγκόσμιας Ημέρας κατά των Ναρκωτικών. Η συνάντηση 
είχε ως κύριο θέμα την «Στήριξη ευάλωτων παιδιών και των 
οικογενειών τους που αντιμετωπίζουν προβλήματα σε σχέση με 
τη χρήση ουσιών» και συμπεριλάμβανε παρουσιάσεις από την 
ΑΑΕΚ, την  θεραπευτική κοινότητα της Αγίας Σκέπης καθώς και 
της SANANIM (Καρλόφ) και της CUAN SAOR Womens’ Refuge.  

Digital Youth Work – Partners meeting 
1 8  Ι ο υ λ ί ο υ  2 0 2 2  
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας, Άντρη Κυριάκου και 
Δήμητρα Παπαδοπούλου στις 18 Ιουλίου 2022 συναντήθηκαν 
στην Αθήνα μαζί με του εταίρους από Κύπρο, Ελλάδα, Ισπανία 
και Ιρλανδία στα πλαίσια του ευρωπαϊκού προγράμματος 
«Digital Youth». Κατά την διάρκεια της συνάντησης 
συζητήθηκαν τα επόμενα βήματα υλοποίησης τους 
προγράμματος, η λειτουργία της ηλεκτρονικής εκπαιδευτικής 
πλατφόρμας, καθώς επίσης και η δημιουργία ενός Οδηγού 
ψηφιακών εργαλείων, κατάλληλα για την προώθηση και εφαρμογή του digital youth work σε όλη την 
Ευρώπη. 
Κατά την διάρκεια της συνάντησης συζητήθηκαν τα επόμενα βήματα υλοποίησης τους 
προγράμματος, η λειτουργία της ηλεκτρονικής εκπαιδευτικής πλατφόρμας, καθώς επίσης και η 
δημιουργία ενός Οδηγού ψηφιακών εργαλείων, κατάλληλα για την προώθηση και εφαρμογή του 
digital youth work σε όλη την Ευρώπη. 

«STEP INTO COOPERATION PARNTERSHIPS» 
2 9  Α υ γ ο ύ σ τ ο υ  -  4  Σ ε π τ ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός ευρωπαϊκών προγραμμάτων Άντρη Κυριάκου συμμετείχε στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα 
«Step into Cooperation Partnerships» οποίο πραγματοποιήθηκε στο Hochst, στην Φρανκφούρτη από 
τις 29 Αυγούστου μέχρι και τις 4 Σεπτεμβρίου, 2022. Το 
πρόγραμμα πραγματοποιήθηκε στα πλαίσια της μη τυπικής 
μάθησης και αφορούσε την Βασική Δράση 2 του 
Προγράμματος ERASMUS + και συγκεκριμένα τις 
συμπράξεις συνεργασίας. Συνολικά 18 συμμετέχοντες από 
10 χώρες καλέστηκαν να παρουσιάσουν τον οργανισμό στον 
οποίο εργάζονται και να σκιαγραφήσουν τον ρόλο τους 
μέσα σε αυτόν.  
Επιπρόσθετα, οι εκπαιδευτές παρουσίασαν τις ευρωπαϊκές 
προτεραιότητες, την στρατηγική της ΕΕ για την νεολαία, 
τους στόχους των συμπράξεων συνεργασίας, τα κριτήρια 
επιδεξιότητας, και τους κανόνες χρηματοδότησης. Οι 
συμμετέχοντες παρουσίαζαν καθημερινά το πλάνο τους (γενικοί στόχοι και γενική δομή της 
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πρότασης) και ακολουθούσε αξιολόγηση από τους ίδιους τους συμμετέχοντες και τους εκπαιδευτές. 
Επίσης, δόθηκαν συμβουλές για αναζήτηση εταίρων και συζητήθηκαν λεπτομερώς οι απαιτήσεις της 
πρότασης. Έμφαση δόθηκε και στα κριτήρια ποιοτικής αξιολόγησης. Κατά την διάρκεια όλου του 
προγράμματος οι συμμετέχοντες αντάλλαξαν πρακτικές, απόψεις και αναφέρθηκαν στις εθνικές 
στρατηγικές για την νεολαία στην χώρα τους. 

Πρωτόκολλο συνεργασίας με το Πανεπιστήμιο 
«Νεάπολις»  
1 4  Σ ε π τ έ μ β ρ ι ο υ  2 0 2 2  
Μέσα στα πλαίσια της ανάπτυξης των σχέσεων μεταξύ 
του Κυπριακού Οργανισμού Κέντρων Νεότητας και του 
πανεπιστημίου Νεάπολις Πάφου, και της κοινής 
προσπάθειας για προώθηση της επιστημονικής και 
εκπαιδευτικής συνεργασίας στα πλαίσια της νεολαίας, 
υπογράφηκε στις 14 Σεπτεμβρίου 2022 πρωτόκολλο 
συνεργασίας μεταξύ των δυο μερών.  
Το πρωτόκολλο περιλαμβάνει μεταξύ άλλων συμφωνία 
για κοινές επιστημονικές, εκπαιδευτικές εκδηλώσεις 
και δραστηριότητες, κοινή συμμετοχή σε ερευνητικά 
και αναπτυξιακά προγράμματα (Εθνικά-Ευρωπαϊκά-
Διεθνή), καθώς επίσης και ανταλλαγή πληροφοριών και 
τεχνογνωσίας σε θέματα κοινού ενδιαφέροντος. 

Φεστιβάλ Νεολαίας 
2 4  Σ ε π τ ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο οργανισμός μας συμμετείχε και φέτος στο Φεστιβάλ Νεολαίας “Up To 
YOU(th)” που φιλοξενήθηκε στο Πάρκο Ακρόπολης στην Λευκωσία και 
διοργανώθηκε από τον Οργανισμό Νεολαίας Κύπρου στα πλαίσια του 
Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας. 
Με σύνθημα “Up to You(th)” οι επισκέπτες είχαν την ευκαιρία να 
συμμετέχουν σε ποικίλες δραστηριότητες με μουσική, προβολές, ανοιχτές 
συζητήσεις, εργαστήρια, δράσεις ενημέρωσης, γνωριμία με προγράμματα 
steamers και άλλα πολλά. 
Ο οργανισμός μας με την παρουσία του, προώθησε τις δράσεις και την 
φιλοσοφία του σε ομάδες νέων που το επισκέφθηκαν και προσκάλεσε 
νέους και νέες να δημιουργήσουν το δικό τους κέντρο νεότητας στις κοινότητες τους και να 
δραστηριοποιηθούν μέσα από την κοινωνική προσφορά και αλληλεγγύη. 

35 χρόνια Erasmus+ 
1 3  Ο κ τ ω β ρ ί ο υ  2 0 2 2  

Ο πρόεδρος του οργανισμού μας 
παρευρέθηκε στην τελετή για τα 
35χρονα του ευρωπαϊκού 
προγράμματος Erasmus+ η οποία 
πραγματοποιήθηκε στο Προεδρικό 
Μέγαρο την Πέμπτη 13.10.2022 
Το πρόγραμμα Erasmus+ προσφέρει 
γνώσεις, εμπειρίες και ευκαιρίες 
εκπαίδευσης σε εκατομμύρια νέες 
και νέους από όλοι την Ευρώπη. 
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«Digital Agenda Cyprus Summit» 
1 7  Ο κ τ ω β ρ ί ο υ  2 0 2 2   
Οι λειτουργοί του οργανισμού μας Στέλιος Τζίβας και Ερατώ Χρίστου συμμετείχαν στο 5ο ‘’Digital 
Agenda Cyprus Summit’’ που πραγματοποιήθηκε στις 17 Οκτωβρίου, στο Δημοτικό Θέατρο 
Λευκωσίας. 
Παγκοσμίου φήμης ομιλητές παρευρέθηκαν και 
ανέλυσαν  τα νέα δεδομένα που δημιουργούν οι εξελίξεις 
σε τοπικό και διεθνές επίπεδο και συζήτησαν μεταξύ 
άλλων το ‘’που οδεύουμε ως χώρα, ως κοινωνία και 
γενικότερα ως ανθρωπότητα, εάν δημιουργούν οι 
συνεχόμενες κρίσεις ευκαιρίες, ποιες είναι οι αλλαγές 
που έρχονται στον τομέα της τεχνολογίας, εάν 
δημιουργείται νέο εργασιακό περιβάλλον και ποιος ο 
ρόλος της γενιάς «Ζ». 
Συνολικά 32 ομιλητές ανέπτυξαν θέματα που επηρεάζουν 
την καθημερινότητα μας μέσα σε ένα ταχύτητα μεταβαλλόμενο περιβάλλον, με την συμμετοχή 1186 
ατόμων και με διαδικτυακές αντιδράσεις που άγγιξαν τις 34765 χιλιάδες. 

EYE Opener in Iceland 
1 1 - 1 6  O c t o b e r  2 0 2 2  |  K e f l a v í k ,  I c e l a n d  
Ο οργανισμός μας συμμετείχε στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα ‘’EYE Opener’’ που πραγματοποιήθηκε 
στην Ισλανδία μεταξύ 11-16 Οκτωβρίου 2022 με αποστολή ενός λειτουργού νεολαίας και 2 εφήβων. 
Η θεματική του εργαστηρίου ήταν η γνωριμία νέων και εφήβων με τα προγράμματα Erasmus+ και 

ειδικότερα τις ανταλλαγές νέων. 
Στόχοι του προγράμματος ήταν: να παρέχει μια 
ομαδική μαθησιακή εμπειρία στη διαδικασία 
δημιουργίας ενός έργου ανταλλαγής νέων, να 
αναπτύξουν βασικές δεξιότητες, γνώσεις και 
συμπεριφορές για τη διοργάνωση ανταλλαγής νέων, 
να κατανοήσουν τη μη τυπική μάθηση και τη 
συμμετοχή των νέων στη μάθηση, να διερευνήσει το 
ρόλο του επικεφαλής της ομάδας στη μαθησιακή 
διαδικασία των νέων και να ενισχυθεί η ενεργός 
συμμετοχή των νέων στον σχεδιασμό των 
ανταλλαγών νέων. 

Διήμερο σεμινάριο «Accelarate Youthself» στην 
Λάρνακα 
2 2 - 2 3  Ο κ τ ω β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο οργανισμός μας πραγματοποίησε διήμερο 
εργαστήριο μεταξύ 22-23 Οκτωβρίου 2022 στην 
Λάρνακα. Στόχος του εργαστηρίου ήταν η 
απόκτηση γνώσεων και δεξιοτήτων για την 
εξεύρεση ή και βελτίωση της επαγγελματικής 
πορείας των συμμετεχόντων. 
Το εργαστήριο “Accelerate YouthSelf”, 
αποτέλεσε το πρώτο από μια σειρά 
εκπαιδευτικών εργαστηρίων για νέους, και τα 
οποία αποσκοπούν στην προετοιμασία και 
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ενδυνάμωση των νέων,  προσφέροντάς τους τα κατάλληλα εργαλεία, γνώσεις και δεξιότητες που 
χρειάζονται τόσο κατά την αναζήτηση εργασίας, όσο και για την αποτελεσματική υλοποίησή της. 
Το εργαστήριο διοργανώθηκε στα πλαίσια του Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας, σε συνεργασία του 
οργανισμού μας με το γραφείο του Επιτρόπου του Πολίτη και το ΙΔΕΠ.  

Erasmus+ info day 
2 5  Ο κ τ ω β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο οργανισμός μας συμμετείχε στις 25.10.2022 στην ημερίδα που 
διοργάνωσε το πανεπιστήμιο Λευκωσίας. Η ημερίδα είχε ως σκοπό να 
ενημερώσει τους φοιτητές και φοιτήτριες του Πανεπιστημίου για τις 
ευκαιρίες που προσφέρει το πρόγραμμα Erasmus+ για εκπαίδευση, 
συμμετοχή, επιμόρφωση και δράση! 

Ενεργός Πολιτότητα και τη Συμμετοχική 
Διακυβέρνηση των νέων 
2 6  Ο κ τ ω β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Η λειτουργός νεολαίας Ερατώ Χρίστου συμμετείχε στο εργαστήρι διαβούλευσης για την Ενεργό 
Πολιτότητα και τη Συμμετοχική Διακυβέρνηση των νέων. Το εργαστήρι αποτελείτο από δύο μέρη, το 
θεωρητικό και το πρακτικό. Με βάση το θεωρητικό κομμάτι οι συμμετέχοντες χωρίστηκαν σε ομάδες, 
όπου και συνεργάστηκαν για να κάνουν κάποιες ασκήσεις. Έπρεπε ουσιαστικά να καταγραφούν σε 
σχεδιαγράμματα πιθανοί λόγοι για την απουσία των νέων και των πολιτών γενικότερα από τα κοινά 
και βήματα για αλλαγής αυτού του φαινομένου. Επίσης καταγράφηκαν σημαντικές αξίες που 
χρειάζεται να ακολουθεί ένα κράτος για τη διακυβέρνηση του και το όραμα για την ενεργό 
πολιτότητα. 

Κέντρο Νεότητας Ακρούντας – Διάκριση στα SALTO 
Awards 2022 
0 3  Ν ο ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Το σχέδιο Αλληλεγγύης "eAkrounta" κατάφερε να  καταταγεί 
ανάμεσα στις 3 καλύτερες υποψηφιότητες για την κατηγορία 
"Digital Transformation" (Ψηφιακός Μετασχηματισμός) των 
SALTO Awards 2022, ανάμεσα σε 100+ υποψηφιότητες των 5 
κατηγοριών. 
Το σχέδιο που υλοποιείται από τους εθελοντές του Κέντρου 
Νεότητας Ακρούντας, αφορά στην καταγραφή της ιστορίας και 
του πολιτισμού της κοινότητας Ακρούντας, καθώς επίσης και 
την  δημιουργία ενός ψηφιακού αρχείου -  προφίλ της 
κοινότητας Ακρούντας. 
Το σχέδιο επιχορηγείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 
«European Solidarity Corps». 

Διήμερο σεμινάριο «Accelarate Youthself» στον 
Αγρό 
1 2  –  1 3  Ν ο ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο οργανισμός μας πραγματοποίησε διήμερο εργαστήριο μεταξύ 12-13 Νοεμβρίου 2022 στον Αγρό. 
Στόχος του εργαστηρίου ήταν η απόκτηση γνώσεων και δεξιοτήτων για την εξεύρεση ή και βελτίωση 
της επαγγελματικής πορείας των συμμετεχόντων. 
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Το εργαστήριο “Accelerate YouthSelf”, 
αποτέλεσε το δεύτερο στην σειρά εκπαιδευτικό 
εργαστήριο για νέους, και τα οποία αποσκοπούν 
στην προετοιμασία και ενδυνάμωση των νέων,  
προσφέροντάς τους τα κατάλληλα εργαλεία, 
γνώσεις και δεξιότητες που χρειάζονται τόσο 
κατά την αναζήτηση εργασίας, όσο και για την 
αποτελεσματική υλοποίησή της.  
Το εργαστήριο διοργανώθηκε στα πλαίσια του 
Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας, σε συνεργασία του 
οργανισμού μας με το γραφείο του Επιτρόπου 
του Πολίτη και το ΙΔΕΠ. 

Kick off meeting: «Resilience and Adaptability in 
Youth: Raising awareness and developing skills 
amidst the Covid-19 crisis» 
1 5 - 1 6  Ν ο ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Πραγματοποιήθηκε η εναρκτήρια συνάντηση του Ευρωπαϊκού προγράμματός ‘’Resilience and 
Adaptability in Youth: Raising awareness and developing skills amidst the Covid-19 crisis’’, στα 
γραφεία του οργανισμού μας, με την συμμετοχή των εταίρων 
από 2 Ευρωπαϊκές χώρες. Το πρόγραμμα που διαχειρίζεται ο 
οργανισμός μας με την συνεργασία των εταίρων από την 
Ιταλία και την Φιλανδία αφορά στην ανάπτυξη εργαλείων τα 
οποία θα μπορούν να αξιοποιήσουν οι νέοι αλλά και οι 
λειτουργοί νεολαίας, στον εντοπισμό διαχείριση και 
αντιμετώπιση αρνητικών συνεπειών απόρροια της 
πανδημίας Covid-19 σε θέματα ψυχικής υγείας. Επιπλέον, 
αφορά στην ανάπτυξη δεξιοτήτων για ενίσχυση της 
ανθεκτικότητας και της προσαρμοστικότητας των νέων σε 
οποιεσδήποτε συνθήκες. Επικεφαλής οργανισμός στο 
πρόγραμμα είναι ο Κυπριακός Οργανισμός Κέντρων Νεότητας, με εταίρους τους Helsinki Pioneers και 
Comune di Cinisello Balsamo. Κατά την εναρκτήρια συνάντηση συζητήθηκε το χρονοδιάγραμμα του 
έργου, οι στόχοι και τα επόμενα βήματα. 

Ετήσια Γενική Συνέλευση Συμβουλίου Νεολαίας 
Κύπρου (ΣυΝΚ) 
1 9  Ν ο ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Η ταμίας του διοικητικού συμβουλίου του 
οργανισμού μας,  Μαρία Χριστοφόρου,  
εκπροσώπησε τον Κυπριακό Οργανισμό Κέντρων 
Νεότητας στην 18η Τακτική Ετήσια Γενική 
Συνέλευση Συμβουλίου Νεολαίας Κύπρου (ΣυΝΚ). Η 
συνέλευση πραγματοποιήθηκε το Σάββατο 19 
Νοεμβρίου 2022, στο ξενοδοχείο Σεμέλη, στη 
Λευκωσία. 
Κατά την διάρκεια της Γενικής Συνέλευσης διεξήχθη 
συζήτηση και έγκρισή απολογισμού δράσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, παρουσίαση της διεθνούς 
δραστηριότητας του ΣυΝΚ, συζήτηση και έγκριση 
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οικονομικού απολογισμού, αξιολόγηση και έγκριση αιτήσεων για νέα μέλη-οργανώσεις και ψήφιση 
εγγράφων πολιτικής. 
Εγκρίθηκαν και πλέον αποτελούν επίσημη θέση του Συ.Ν.Κ τα έγγραφα που αφορούν: 

• Κοινό Έγγραφο Πολιτικής για τον κατώτατο μισθό 
• Έγγραφο Πολιτικής για την εισαγωγή πολιτικής για την αντιμετώπιση της σπατάλης τροφίμων 
• Έγγραφο Πολιτικής για την Επέκταση του προγράμματος «Ολιστικής Διαχείρισης 

Αποβλήτων» («Πληρώνω όσο Πετώ» και «Διαχωρίζω και Κερδίζω»). 

Ολοκλήρωση του εκπαιδευτικού προγράμματος 
«Απόκτηση δεξιοτήτων για καθοδήγηση των νέων» 
στην Λεμεσό 
1 7 - 1 8  Δ ε κ ε μ β ρ ί ο υ  2 0 2 2  
Ο κύκλος των εκπαιδευτικών εργαστηρίων του οργανισμού μας, ολοκληρώθηκε για το έτος 2022 με 
την υλοποίηση του εκπαιδευτικού προγράμματος «Απόκτηση δεξιοτήτων για καθοδήγηση των 
νέων», μεταξύ 17-18 Δεκεμβρίου 2022, με 
την συμμετοχή 30 νέων από όλη την 
Κύπρο. Tο πρόγραμμα υλοποιήθηκε στα 
πλαίσια του Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας 
2022, με την υποστήριξη του ΙΔΕΠ δια 
βίου μάθησης και του γραφείου του 
Επιτρόπου του Πολίτη. 
Ανάμεσα στους στόχους του 
προγράμματος ήταν η ανάπτυξη 
δεξιοτήτων καθοδήγησης στους νέους και 
η βελτίωση του τρόπου επικοινωνίας και 
αλληλεπίδρασης. Αφορούσε άτομα τα 
οποία έχουν ηγετική θέση σε συμβούλια 
και επιτροπές ή αλληλοεπιδρούν σε 
εθελοντικές ομάδες νεολαίας ή εργάζονται με τη νεολαία (youth workers), με σκοπό την άμεση και 
έμμεση θετική επίδραση στον τρόπο διαχείρισης και αλληλεπίδρασης μεγάλου αριθμού νέων. 
Παράλληλα το πρόγραμμα επιδίωξε να επιφέρει θετικό όφελος σε ατομικό επίπεδο καθώς εφοδίασε 
τους συμμετέχοντες με γνώσεις και δεξιότητες ώστε να διαχειρίζονται προσωπικά ή επαγγελματικά 
διλήμματα, να ενεργούν και να αποδίδουν με τον βέλτιστο δυνατό τρόπο. 
Μέσα από πρακτικές ασκήσεις, παιχνίδια ρόλων και την χρήση ποικίλων μεθόδων μη τυπικής 
μάθησης οι συμμετέχοντες εστίασαν στις απαραίτητες δεξιότητες και χαρακτηριστικά που είναι 

απαραίτητα για την καθοδήγηση νέων αλλά και 
ομάδων νεολαίας και στους τρόπους με τους 
οποίους μπορεί η επικοινωνία και η 
αλληλεπίδραση να είναι στοχευμένη και 
αποτελεσματική.  
Οι θεματικές ενότητες του προγράμματος 
περιλάμβαναν μεταξύ άλλων: την αυτογνωσία, 
την συναισθηματική νοημοσύνη/διαχείριση 
συναισθημάτων, την ενσυναίσθηση/ ενεργητική 
ακρόαση, γλώσσα του σώματος και ανάλυση των 
διαφορετικών τρόπων λεκτικής ή μη λεκτικής 
επικοινωνίας. 

Η υλοποίηση του προγράμματος έδωσε την ευκαιρία στους νέους και νέες που συμμετείχαν να 
αποκτήσουν γνώσεις και δεξιότητες που θεωρούνται συστατικά στοιχεία για την αυτό-βελτίωση και 
την ανάπτυξη τόσο σε προσωπικό, όσο και σε ομαδικό πλαίσιο. 
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Π ι σ τ ε ύ ο υ μ ε  σ τ η  δ ύ ν α μ η  τ ω ν  ν έ ω ν  α ν θ ρ ώ π ω ν  π ο υ  έ χ ο υ ν  κ α λ έ ς   
π ρ ο θ έ σ ε ι ς ,  ω ρ α ί ε ς  ι δ έ ε ς  κ α ι  δ ι ά θ ε σ η  γ ι α  π ρ ο σ φ ο ρ ά  σ τ η ν  κ ο ι ν ω ν ί α .   

Θ έ λ ο υ μ ε  ν α  τ ο υ ς  β ο η θ ή σ ο υ μ ε  ν α  γ ί ν ο υ ν  κ α λ ύ τ ε ρ ο ι ,   
θ έ λ ο υ μ ε  ν α  β ο η θ ή σ ο υ μ ε  α υ τ ο ύ ς  π ο υ  β ο η θ ο ύ ν !  


